
 
វគ្គ​បណ្ដ ុះបណ្្ដល​  
ទ១ី ស្្ី​អពំយីេឌរ័  

 
យស្ចក្្យី្្ើម​អពំី​វធិសីាស្តស្រ​ផ្្ែក្​​យេនឌរ័៖ 
បញ្ញត្រ ិនងិ​យោលការណ៍ផ្ណនំ​មលូដ្ឋា ន 



ការរពំងឹទដក្ 
1. ស្ក្មមភាពឬស្ភាព​នន​ការ​រពំឹងទដក្ឬស្ភាព​ផ្ែល​ត្ត្ូវ​បាន​រពំឹង

ទដក្ 
 

2. (តាមធមមតា​មាន​យត្ចើន) អវីមយ៉ា ង​ផ្ែល​ត្ត្ូវ​បាន​ស្មលឹង​យៅរក្មិន​ថា​ជា​
ការ​ខ្លល ចបារមភ​ ឬ​ជា​ក្្ីស្ងឃឹមធំៗផ្ែល​យគ្​មាន​​ស្ត្មាប់​អនគ្ត្​របស្់​
យគ្ ឬ​ការ​រពំឹងទដក្​អាត្ក្ក្់​បំ្ដត្​របស្់​ពួក្យគ្។  

 
3. ឥរយិាបទ​នន​ការ​រពំឹង​ទដក្ ឬ​ឥរយិាបទ​នន​ការ​ស្ងឃឹម​​ជាមដនការ​គ្ិត្​

ទដក្ជាមដន​អំពី​អវីមួេ។  
 



 
យត្ើយពលយនុះ​យេើង​មាន​ក្្រីពំងឹទដក្​អវី
ខ្លុះ​អពំី​វគ្គបណ្ដ ុះបណ្្ដលយនុះ? 
        
...ការរពំឹងទដក្លអៗ  និង​ការ​រពំឹងទដក្​អាត្ក្ក្់ៗ 



យត្ើ​យេើង​រពំងឹ​ចងប់ាន​អវី​ពី​ការ​បណ្ដ ុះបណ្្ដល​​ផ្បប
យនុះ?... យ ើេ​យត្ើ​យេើង​ខ្លល ច​អវី​ខ្លុះ? 



ស្មូចងចំ​ថា​អែក្​ត្តូ្វ​ឆលដុះ​បញ្ច ំង​យលើ៖ 
 

• យត្ើ​ការ​យរៀនស្តូ្ត្​យៅ​ក្ែដង​វគ្គ​បណ្ដ ុះបណ្្ដល​យនុះអាច​ជុះ
ឥទធពិល​យលើ​ឥរយិាបទនងិ​ជយំនឿ​របស្់​អែក្​ផ្ទា ល់​យដ្ឋេ​
រយបៀបណ្ដ?  
 

• យត្ើ​យេើង​អាច​យធវើ​អវី​បាន​ខ្លុះ យៅ​ក្ត្មតិ្​ផ្ទា លខ់្លួន នងិ​ក្ត្មិត្​
វជិាា ជវីៈ យែើមបី​យលើក្ក្ពំស្់​ស្មភាព​យេនឌ័រ? 



ជាការ​ពតិ្ណ្ដស្ ់ពកួ្យេើង​ភាគ្យត្ចើន​មក្​ទយីនុះយត្រុះយេើង​យជឿជាក្ថ់ាយេើង​    ត្តូ្វ
ការ​េល់​ឲ្យ​កានផ់្ត្​ចាស្់​ផ្ែមយទៀត្អពំី​អត្ថនេ័​របស្យ់េនឌរ័យែើមបី​ឲ្យ​យេើង​អាច​
យធវើការ​មេួ​ចនំនួ​យៅ​ក្ែដងការងារ​បចចដបបនែនងិ​ការ​ងារ​នយពល​អនគ្ត្​របស្់​  យេើង។ 

យ ត្ដយនុះស្នំរួ​ស្ខំ្លន់ៗ ​ផ្ែល​ត្តូ្វ​ស្រួ​មាន….​ 



... យ ត្ដអវី​បាន​ជា​ត្តូ្វ​ស្កិ្ា​អពំី​យេនឌរ័? ឬ​​យបើ​នយិាេ​
ឲ្យ​ចយំៅ... 

យត្ើយ ត្ដអវី​បាន​ជា​យេើង​គ្រួ​បញ្ចូ ល​ស្ព័ាយេនឌរ័យៅ​ក្ែដង​វធិី​
ផ្ែល​យេើង​ពិនតិ្យ​យមើល​យៅ​ក្ែដង​ត្ែភាព​ស្ងគម?  
 

យត្ើ​បញ្ា ​យេនឌ័រមាន​ទំនក្់ទនំង​អវី​ជាមេួ​ជវីតិ្​ផ្ទា លខ់្លួន/
បទពយិសាធន៍​ផ្ទា លខ់្លួន​របស្់​ខ្្ដ ?ំ 
 



យបើនយិាេ​ឲ្យ​ចំ​យៅ វគ្គបណ្ដ ុះបណ្្ដលយត្កាម​ចណំងយជើង​
ថា យស្ចក្្យី្្ើម​ស្្អីពំី​វធិសីាស្តស្រ​ផ្្ែក្​យេនឌរ័៖ បញ្ញត្រិ​ នងិ​

យោលការណ៍​ផ្ណនំ​មលូដ្ឋា ន របស្់​យេើង​យនុះ មាន​
បណំង​ស្យត្មច​ឲ្យ​បាន​នវូ​វត្ថដបណំង​ខ្លងយត្កាម 

 
 
 
 
 
 

 

 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

១ 
យែើមបី​ពនយល់​អពំី​ស្មាស្ធាត្ដ​ផ្្ែក្​ស្ងគម​ផ្ែល​បងករ​ឲ្យ​មាន​

វសិ្មភាព​រវាង​ស្តស្រ ីនងិ​បដរស្ 



២ 
យែើមបី​យធវើ​បទបងាា ញ​អពំី​បញ្ញត្រ ិនងិ​ខ្លមឹសារ​
នន ផ្ែល​យេើង​ត្តូ្វការ យែើមបី​លដបបបំាត្់​នវូ​
ការ​យរ ើស្យអើង​ យែើមបី​ក្សាង​ស្មភាព​យេនឌរ័ 

យដ្ឋេ​ឈរ​យលើ​ទស្សនវសិ្េ័​ស្មធម ៌



មានបញ្ញត្រ ិឬ​គ្នំតិ្​ជា​យត្ចើន​ផ្ែល​មនដស្ស​ឬ
ត្គ្បោ់ែ ​យត្ចើនផ្ត្​យលើក្យ ើង​យៅ​យពល​យេើង

នយិាេ​អពំី​យេនឌរ័ 

 

 

 



បញ្ញត្រិ​ស្ខំ្លន់ៗ  
យេទ/យេនឌរ័ 

ត្នួទ ីនងិ​្ែត្គ់្នំតិ្​ស្ងគម 
បផំ្ណងផ្ចក្​ពលក្មម​យៅតាម​យេទ 

ស្មភាព/ស្មធម ៌
លក័្ខខ្ណ័ឌ /ែផំ្ណង 

យស្ចក្្ី​ត្តូ្វការ នងិ​្លត្បយយាជន៍​​ចយំរុះមដខ្ នងិជាេដទធសាស្តស្រ 
ការ​បស្តញ្ា ប នងិ​ការ​្ល្់​អណំ្ដច 



ឥ ូវស្មូពនិតិ្យ​យមើល​ថា​យត្ើ​មាន​ការ​រពំងឹទដក្​អវី​ខ្លុះផ្ែល​
ទាក្ទ់ង​នងឹ​បញ្ញត្រិ​ទំាងអស្យ់នុះ? 



យត្ើ​របូរាងកាេ​នយិាេ​
ែចូយមច្...? 

 

 



យេទ 
ភាព​ខ្ដស្ោែ ​ផ្្ែក្​ជវីសាស្តស្រ​រវាង​ស្តស្រ ី
នងិ​បដរស្ ផ្ែល​មាន​លក្ខណៈ​ជា​

សាក្ល ជាក្ច់ាស្ ់យ ើេ​ជា​ទយូៅ​
មាន​លក្ខណៈ​ជា​អចិនស្តនរ។ 



យៅ​យពល​យេើង​យក្ើត្​មក្​ភាល ម វត្ថដ ​ែបំងូ​បំ្ ដត្ ផ្ែល​ក្ណំត្់​អត្រស្ញ្ញ ណ​
របស្់​យេើង គ្ឺ​អវៈេវៈយេទ​របស្់​យេើង... 
 
 

យ ើេ​ក្ែដង​យនុះ​មាន​ការ 
​រពំងឹទដក្​ពី​មដន នងិ​ការ​ 
រពំងឹទដក្​បចចដបបនែ​អពំី​ 
អវៈេវៈយេទ​ទំាងយនុះ... 

 
 

សាចញ់ាត្ិ​របស្់​យេើង​ចាស្់​ជា​ទញិ 
ស្យមលៀក្បរំក្់​ផ្ែល​ពកួ្យគ្​គ្តិ្​ថា  

ស្មត្ស្បជាមេួ​យេទ​របស្់​យេើង យ ើេ​
ចបយ់្្ើម​គ្តិ្​អពំី​អនគ្ត្​របស្់​យេើង... 

 

ទារក្​យក្ើត្មក្…ជា​ត្បុស្ ឬ​ជា​ត្ស្?ី 



តំាងពី​យេើង​យក្ើត្​មក្ ញាណ​ស្្ពីី​ជវីតិ្​
របស្់​យេើង​ត្ត្ូវ​បាន​បយងកើត្យ ើង។ 

ត្បស្និ​យបើ​យេើង​ជា​ត្ស្ ីយគ្​ចប់យ្្ើម​ឲ្យ​
ត្ដក្កតា​ក្ូនត្ក្មដំ​មក្​យេើង​យលង យ ើេ​
បនរិចម្ងៗ យេើង​ចបយ់្្ើម​យរៀនយធវើ​

ការងារ​ែូចជា​យបាស្្ាុះ ជូត្្ាុះ លាង
ចន យរៀបចំ​មាូប​ឲ្យ​ឪពដក្​ជាយែើម។ 

ក្រណី​ផ្ទា លខ់្លួន​របស្់​ខ្្ដ គំ្ជឺា​បញ្ា ​ស្ងគម… 



.. 

. ត្បស្និ​យបើ​យេើង​ជា​ត្បុស្ យេើង​ចាស្់​ជា​មាន​​ក្ូនឡាន បាល ់
យ ើេ​បនរមិ្ងៗ យេើង​យរៀន​យៅ​ផ្ត្ស្​ជាមេួ​ឪពដក្ យែើមបី​ជួេ​យធវើ
ការងារោត្់​ យ ើេ​យត្កាេមក្​យេើង​ក្៏​ត្សាបផ់្ត្​យចុះ​យៅ​ក្ផ្នលង​
្កឹ្ស្ដ។ី 



ជា​ការ​ពតិ្ណ្ដស្ ់យនុះ​មនិផ្មន​ជា​របូភាព​ជាក្ផ់្ស្ង្​នន 
​អត្រស្ញ្ញ ណ​របស្់​មនដស្សទំាងអស្់​យនុះ​យ ើេ.... 

 
 

 
 

ប៉ាដផ្នរ​អវី​ផ្ែល​ស្ខំ្លន់​យនុះ​គ្ថឺា ភាព​ខ្ដស្ោែ ​យៅ​ក្ែដង​លក្ខណៈស្មបត្រិ​
ផ្្ែក្​រាងកាេ មាន​ត្នមល ផ្ែល​ក្ណំត្់​យដ្ឋេ​ត្កុ្មស្ងគម ចបតំ់ាង​
ពី​យពល​ែបំងូ​បំ្ ដត្​ផ្ែល​យគ្​ែងឹ​ថា​យេទ​របស្់​យេើង​គ្ឺ​ជា ត្បុស្ ឬជា​

ត្ស្ី​មក្យមលុះ។  



ទនំក្ទ់នំង​រវាង​យេនឌរ័នងិ​យេទ 
មនដស្ស​មាែ ក្់ៗ មានយេទយេនឌរ័នងិអត្រស្ញ្ញ ណ​ផ្្ែក្​យេនឌរ័។  

ទំាងអស្យ់នុះគ្ឺ​ជា​ទែិាភាព​ផ្្ែក្​យេទ​របស្់​យេើង។ ទែិាភាព​ទំាងអស្់​យនុះគ្ឺ​
ស្្អីពំី​ថាយត្ើ​ខ្លួន​យេើង​ជា​នរណ្ដយ ើេ​ទែិាភាព​ទំាងអស្់​យនុះ 

ស្ដទធផ្ត្​ខ្ដស្ៗោែ ប៉ាដផ្នរ​ទាក្ទ់ង​ោែ ។ 
 
 

យេទគ្ឺ​ជា​លក្ខណៈ​ផ្្ែក្​ជវីសាស្តស្រ។ លក្ខណៈទំាងអស្់​យនុះរមួមាន​ស្មាស្
ធាត្ដ​ផ្្ែក្​យស្យនទចិអរ័ម៉ានូនិង​ផ្្ែក្​នន​នន​រាងកាេ​របស្់​យេើងរមួទំាង​ស្រ ី

រាងគ​យេទនងិ​ស្ររីាងគ​បនរពជូ​របស្់​យេើង​្ងផ្ែរ។ 

 

                                        ប៉ាដផ្នរ… 
 



ចផំ្ណក្​យេនឌរ័... 

• ស្យំៅយៅយលើ​ការ​រពំឹងទដក្​របស្់​ស្ងគមអំពី​រយបៀប​ផ្ែល​យេើង​គ្ួរ​គ្ិត្
និង​គ្ួរ​យធវើ​ស្ក្មមភាព​ក្ែដងនម​ជា​ក្ដមារនីិង​ក្ដមារាស្តស្រនីិង​បដរស្។ យនុះ​
គ្ឺជា​ ឋានៈ​ផ្្ែក្ជីវសាស្តស្រស្ងគមនិង​ចាប់​របស្់​យេើង​ក្ែដង​នម​ជា​
ស្តស្រនីិង​បដរស្។ 

• គ្ជឺាត្ូនទី​ និង​ការ​ទទលួខ្ដស្ត្ត្ូវ​ផ្ែល​ស្ងគម​បយងកើត្​យ ើងផ្ែល​
ត្បគ្ល់​យៅ​ឲ្យ​ស្តស្រនីិង​បដរស្យៅ​ក្ែដង​ស្ងគម ឬ​ទីក្ផ្នលង​ជាក្់លាក្ណ់្ដ
មួេត្ពមទំាង​រចនស្មព័នធ​ស្ងគមផ្ែល​ោំត្ទ​ឲ្យ​មាន​ត្ួនទីនងិ​ការ​
ទទួលខ្ដស្ត្ត្ូវ​ទំាងអស្់​យនុះ។ 

 



 
 
 
 
 
 
 

អត្រស្ញ្ញ ណ​ផ្្ែក្​យេនឌរ័គ្ឺ​រយបៀប​ផ្ែល​យេើង​មាន​អារមមណ៍ និង​
បងាា ញ​យចញមក្​នូវ​​យេនឌ័រនិង​ត្ួនទី​យេនឌ័រ​របស្់​យេើងរមួមាន​
តំាងពីស្យមលៀក្​បំរក្ ់អាក្បបក្ិរយិានិង​របូរាង​ផ្ទា លខ់្លួន។ យនុះគ្ឺ​ជា​
អារមមណ៍​ផ្ែល​យេើង​ចប់មាន​តំាងពី​យេើង​យៅ​ត្ូច​​អាេដ​ពីរ ឬ​បី​ឆ្ែ ំ​

មក្​យមលុះ។  
 

 
 
. 
 



 
 មនដស្ស​ប្ូ រ​យេទ 

 
មនដស្ស​មួេចនំួន​េល់

យ ើញ​ថាអត្រស្ញ្ញ ណ​ផ្្ែក្​
យេនឌរ័​របស្់​ខ្លួន​មិន​ត្ស្ប
ោែ ​ជាមេួ​យេទ​ជវីសាស្តស្រ​
របស្់​ខ្លួន។ យៅ​យពល​មាន​
យរឿង​ផ្បប​យនុះ​យក្ើត្យ ើងយគ្​
ក្ំណត្់​អត្រស្ញ្ញ ណ​មនដស្ស​
ត្បយេទ​យនុះថា​ជា​មនដស្ស​ប្ូ រ

យេទ។  



 
ការ​ក្ណំត្់​ទំាងអស្់​យនុះជុះឥទធពិល​ែល់​រយបៀប​ផ្ែល​
យេើង​រស្យ់ៅក្ែដង​នម​ជាមនដស្ស​ត្ស្នីងិ​មនដស្ស​ត្បុស្​

តំាងពី​យេើង​យនុះ​ជា​ក្ដមារ​...  



ប៉ាដផ្នរ​ជាក្ផ់្ស្ង្ យបើ​នយិាេ​អពំី​រាងកាេ​របស្់​យេើង... 
ទាក្ទ់ង​នងឹ​ចណំដ ច​យនុះនេិមនេ័​របស្់​អងគការ​ស្ដខ្ភាព​
ពេិពយលាក្ផ្ែល​យេើង​បាន​ែក្ត្ស្ង់​យៅ​វគ្គ​ខ្លងយែើមបាន​
នយិាេ​ែចូខ្លងយត្កាម៖ 
 
. ឧទា រណ៍​មេួចនំនួ​អពំី​លក្ខណៈស្មបត្រិ​ផ្្ែក្​យេទ៖ 

 
មនដស្សត្ស្ី​អាច​មាន​រែូវប៉ាដផ្នរ​មនដស្ស​ត្បុស្​មិន​អាច​មាន​

រែូវ​យទ។  
មនដស្ស​ត្បុស្​មាន​ពងសាវ ស្ ប៉ាដផ្នរ​មនដស្ស​ត្ស្ី​មិនមាន​​

ពងសាវ ស្​យទ។  
មនដស្ស​ស្តស្រី​មាន​យែើមត្ទូង​លតូ្លាស្់​ផ្ែល​តាមធមមតា​

ផ្ត្ង​មាន​ស្មត្ថភាព​ក្ែដង​ការ​បយញ្ចញ​ទឹក្យដ្ឋុះ (្លតិ្​ទឹក្
យដ្ឋុះ) ឯ​មនដស្ស​ត្បុស្​មិន​មាន​យែើមត្ទូង​ផ្បប​យនុះ​យទ។ 
តាមធមមតា មនដស្ស​ត្បុស្​មាន​ឆអឹង​ធំ​ជាង​មនដស្ស​ត្ស្។ី 



យត្ើស្ងគម​នយិាេ​ែចូយមច្​ខ្លុះ​អពំី​រាងកាេ​របស្់​យេើង... 
ការបក្ត្សាេ​ផ្្ែក្​ស្ងគមនងិ​ផ្្ែក្​ចាប់​អពំី​រាងកាេ​របស្់​ស្តស្រ ី 

• ការ​​យត្បើត្បាស្់​
ស្យមលៀក្បរំក្ ់
purdha 
 

• ការ​យចៀរ​ត្បដ្ឋប់​
យេទ 
 

• ការ​ចងរដ ំ​បនថេ​
ទ ំ យំជើង 



 
ឧទា រណ៍​មេួ​យទៀត្​អពំី​ការ​ការ​ក្ណំត្់​របស្់​ស្ងគម​យៅ

យលើ​យេទ... 
  

• យៅ​​ត្បយេទ​ភាគ្យត្ចើនស្តស្រី​រក្​ចំណូល​បាន​ត្ិច​ជា​បដរស្​យា៉ាង​ខ្លល ំង​ យលើ​ការងារ​ែូច
ោែ  
 

• យៅ​ត្បយទស្​យវៀត្ណ្ដម ឬ​ក្មពដជា មាន​បដរស្​យត្ចើន​ជាង​ស្តស្រ ី ផ្ែល​ជក្់​បារ ី យត្រុះ​
ការ​ជក្់បារ ី​ មិន​ត្ត្ូវ​បាន​ចយត្ើទដក្​ថា​ជា​យរឿង​ស្មត្ស្ប​យៅតាម​ត្បនពណី​យនុះ​
យទ។ យរឿង​ការ​្កឹ្ត្សា ក្៏​ែូចោែ ​យនុះ​ផ្ែរ។  
 

• យៅ​ត្បយទស្​ អារា៉ាប ី សាអូឌ ី យគ្​អនដញ្ញ ត្​ឲ្យ​បដរស្​យបើក្​រែេនរ ផ្ត្​យគ្​មិន​
អនដញ្ញ ត្​ឲ្យ​ស្តស្រី​យបើក្​រែេនរ​យទ។ 



 
 
 
 

 
យេទ នងិ​យេនឌរ័ 

 

 
 
              
 
              យេទ  

 
 

ជវីសាស្តស្រ  
 

មាន​មក្​ពី​ក្ំយណើ ត្ 
 

មិន​មាន​ការ​ផ្ទល ស្ប់្ូ រ 

     យេនឌរ័  
      

ស្ងគមបយងកើត្​យ ើង​ 
 

   មិនផ្មន​មក្ពី​ក្ំយណើ ត្ 
 

អាច​ផ្ទល ស្ប់្ូ រ​បាន 

 
 
 
  ការ​រពំងឹ​ទដក្ 

 
 





ការរពំងឹទដក្​របស្់​ស្ងគមអពំី​ស្តស្រនីងិ​បដរស្ 

• ទយំនរ​ផ្ទា លខ់្លួន៖ មនដស្ស​ត្ស្មីាន​លក្ខណៈ​អក្មមនងិ​ស្ថតិ្​យៅ​យត្កាម​យគ្  / 
បដរស្​ មាន​ទនំដក្ចតិ្រ​យលើ​ខ្លួន​ឯងនងិ​ត្ចយងងត្ចងាង។ 
 

• អាក្បបក្រិយិា​យៅ​ក្ែដង​្ា៖ ការ​ផ្ែទំា​គ្ឺ​ស្ត្មាប់​ស្តស្រ ី/ ការ​ជសួ្ជដល​្ាុះគ្ឺ​
ស្ត្មាបប់ដរស្។ 
 

• មដខ្របរ៖ គ្លិានដបដ្ឋា ក្នងិ​យលខ្លយត្ចើន​ផ្ត្​ជាមដខ្របរ​របស្ស់្តស្រ ី/ ​វសិ្វក្រនងិ​
ក្មមក្រ​ស្ណំង ់យត្ចើន​ផ្ត្​ជា​របយស្ើ​បដរស្។ 
 

• របូរាង​ខ្លង​យត្ៅ៖ យគ្​យត្ចើន​រពំងឹ​ថា​មនដស្ស​ត្ស្ី​មាឌត្ចូនងិ​ទនេ់លន/់ បដរស្​
យត្ចើនផ្ត្​ខ្ពស្ ់នងិ​មាន​សាម ទលូាេ។ 
 



 
 
 
 
 

ប៉ាដផ្នរ…  
 

ភាពខ្ដស្ោែ ផ្្ែក្​ជវីសាស្តស្រមនិ​អាច​ពនយល់​បាន​ថា​យត្ើ​យ ត្ដអវី​បាន​ជា​ស្តស្រនីងិ​
បដរស្​យែើរត្នួទី​ខ្ដស្ោែ ​យៅ​ក្ែដ ​ង​ស្ងគម។ ភាព​ខ្ដស្ោែ ​ទំាងអស្់​យនុះមនិ​អាច​

ពនយល់​បាន​ថាយត្ើ​យ ត្ដអវី​បាន​ជា​ ជា​ទយូៅ​មាន​ការ​្ល្់​ត្នមល​ខ្ដស្ោែ ចយំរុះ​ត្ួ
នទី​ស្តស្រនីងិ​ត្នួទី​របយស្ើ​បដរស្។  

 



        ចណំដ ច​គ្រួ​ឲ្យ​​គ្តិ្... 



 
 

យចញ​ពី​បរដិ្ឋា ន​យេនឌរ័​យនុះ...  
យត្ើ​អវី​ខ្លុះ​ផ្ែល​ស្តស្រ ីនងិ​បដរស្ អាច/ត្ត្ូវ យធវើ 
រកី្រាេ យស្លៀក្រក្ ់យៅ ឬ ស្ផ្មង្​
អាក្បបក្រិយិា យៅ​ក្ែដង​ស្ងគម​របស្់​

យេើង?  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 ត្នួទី​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ 
 
•រយបៀប​ផ្ែល​មនដស្ស​មានស្ក្មមភាពយធវើនិង​នយិាេយែើមបី​
បងាា ញ​យចញ​មក្​នូវ​លក្ខណៈ​ផ្ែល​ខ្លួន​ជា​ក្ដមារ ីឬ​ក្ដមារា
មនដស្ស​ត្ស្ ីឬ​មនដស្ស​ត្បុស្។  
 
• មានលក្ខណៈ​ខ្ដស្ោែ ​យា៉ាង​ខ្លល ំង​ពី​វបបធម៌​មួេ​យៅ​វបបធម៌​
មួេ ពី​ត្ក្ុម​ជាត្ពិនធដ ​មួេ យៅ​ត្ក្ុ​ម​ជាត្ពិនធដ ​មួេយទៀត្ និង​ពី​ វ
ណណៈ​ស្ងគម​មួេ យៅ​វណណៈ​ស្ងគម​មួេ​យទៀត្។ 
 
•វបបធម៌​និមេួៗ មាន​ក្ំណត្់​ត្ួនទី​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ យរលគ្ឺ 
វបបធម៌​ទំាងអស្់​ស្ដទធ​ផ្ត្​មាន​ការ​រពំឹង​ទដក្ អំពី​រយបៀប​ផ្ែល​
មនដស្ស​ត្ស្ ីនិង​មនដស្ស​ត្បុស្ ក្ដមារ ីនិង​ក្ដមារា គ្ួរ​យស្លៀក្រក្ ់
មាន​អាក្បបក្រិយិា និង​ស្មលងឹ​យមើល។ 



យេនឌរ័​យៅ​ក្ែដង​ស្ងគម៖ យត្ើ​យេើង​យរៀន​អពំី​ត្នួទី​
យេនឌរ័​របស្់​យេើងយដ្ឋេ​រយបៀបណ្ដ? 

•យេនឌរ័​ផ្ែល​ក្ណំត្់​របូរាង​យដ្ឋេ​ស្ងគម៖ ក្ដមារ​យរៀន​អំពី​ត្ួនទី​យេនឌរ័​តំាងពី​
យៅ​ត្ូចៗ ព៖ី 

 ឪពដក្ម្ាេនងិ​ត្គ្ួសារ​របស្់​ខ្លួន 
 សាស្ន​របស្់​ខ្លួន 
 វបបធម៌​របស្់​ខ្លួន 
 ពិេព​ខ្លងយត្ៅ​ 
 ទូរទស្សន ៍ទស្សនវែ្នីិង​ត្បព័នធ​្សពវ្ាេ​ែនទ​យទៀត្។​  

 
 



យ ត្ដយនុះ... ត្នួទី​ផ្្ែក្​យេនឌរ័​គ្ជឺា 
 

អាក្បបក្រិយិា​ផ្ែល​បាន​យរៀនស្តូ្ត្យៅ​ក្ែដងស្ងគម/ស្ គ្មន៍​ជាក្់
លាក្់​ណ្ដមេួយដ្ឋេ​រមួ​មាន​ស្ក្មមភាពការងារអាក្បបក្រិយិា
ការ​ទទលួ​ខ្ដស្ត្ត្ូវផ្ែល​ត្ត្ូវ​បាន​ចត្តំ់ាង​ស្ត្មាប់​បដរស្នងិ​

ស្តស្រ។ី  
 
 

ការចត្តំ់ាង​នូវ​ត្ួនទី​ផ្្ែក្​យេនឌរ័រងឥទធិពល​ពី​ក្តារ ​នន​ែូច
ជាអាេដវណណៈជាត្ពិនធដជាត្សិាស្ន ៍សាស្ន។ 

 



អាក្បបក្រិយិា​ស្ងគមផ្ែល​រក្ព់ន័ធ​នងឹ​យេនឌរ័។គ្ឺជា​
គ្ំរូ​អាក្បបក្រិយិា​ផ្ែល​យគ្​រពំឹងទដក្ផ្ែល​ត្ត្ូវ​បាន​យរៀន
ស្តូ្ត្យ ើេ​ផ្ែលខ្ដស្ៗោែ ​ពី​ស្ងគម​មេួយៅ​ស្ងគម​

មេួ ឬ​ពី​វបបធម៌​មេួ​យៅ​វបបធម៌​មេួ។  
 

ត្ួនទយីេនឌ័រ​មាន​ការ​អេវិឌឍ​ជា​បនរបនា ប់ យ ត្ដយនុះ
ត្ួនទី​យេនឌ័រ​គ្ឺ​ជា​្លតិ្្ល​ផ្ែល​យក្ើត្យចញយៅ​

ក្ែដងមេ័​កាល​ជាក្់លាក្់... 



... យ ើេ​មាន​ចណំង​ទាក្់ទង​ជា​ចំបាច់​ជាមេួ​
បំផ្ណងផ្ចក្​ពលក្មម​យៅ​ក្ែដង​ស្ គ្មន ៍និង​ស្

ងគម។ 

យេើងអាចផ្បងផ្ចក្​ការងារ​ទំាងអស្់​យនុះ​យៅ​
ជា​ស្ក្មមភាពក្ែដង​វសិ្េ័​ចំនួន​ប៖ី ្លតិ្​យ ើង

វញិ្លតិ្នងិ​ការងារ​ស្ គ្មន ៍



ត្នួទី​ការងារ​បី​របស្់​ស្តស្រ ី
ការងារ​្លតិ្ គ្ឺជា​ការងារ​បយងកើត្​ចណូំល​ផ្្ែក្​យស្ែាក្ចិច ស្ត្មាប់​ត្គ្ួសារ 

 
ការងារ​ផ្ែទំា-ការងារ​្ាុះ    ការងារផ្ែទំា​ត្គ្ួសារ និង​ស្ គ្មន ៍យដ្ឋេ​ោម ន​ចណូំល 

 

ការងារ​ស្ គ្មន ៍ោំត្ទ​ក្មមវធិ ីនងិ​យស្វា​ស្ងគម៖ ពិធី​បដណយ ការ​ផ្ក្លអំរ​ស្ គ្មន៍ 
ស្ក្មមភាព​នយយាបាេ... 

*  *  * 

ជា​យរឿេៗ យគ្​ផ្ត្ង​ផ្ត្​អាច​យមើលយ ើញ​វសិ្មភាព​រវាង​ស្តស្រ ីនងិ​បដរស្​យា៉ាង​ចាស្់​ យៅ​ក្ែដង​
បផំ្ណងផ្ចក្​ពលក្មម​ក្ែដង​ស្ងគម​នន។  

 



ត្ួនទី​ផ្្ែក្​្លតិ្​
យ ើងវញិ 

 
 

ការ​ទទួល​ខ្ដស្ត្ត្ូវ​យត្ចើន៖ 
ការ​រពំងឹទដក្​ផ្្ែក្​ស្ងគម 

កាល េជា​ញាណ​មួេ​យៅ​ក្ែដង​
ខ្លួន​ផ្ត្​ម្ង 

 
 
 
 

យពលយវលា 
ការគ្តិ្ 
ក្្បីារមភ 

ថាមពល​ផ្្ែក្​សាម រត្ ី
  

ត្ួនទី​ផ្្ែក្​្លតិ្ 
 

ឋានៈទាប 
ត្បាក្់ឈែួល​ទាប 
លទធភាពត្ិច​យែើមបី​
អេវិឌឍ​អាជីព 

ការ​អេវិឌឍ​ខ្លួន​ឯង​
ទាប 

ត្ួនទី​ស្ គ្មន ៍
 

ការ​ចូលរមួ​ត្ិច 
ចូលរមួ​វភិាគ្ទាន
ត្ិច​ក្ែដង​ការ​អេិវឌឍ​
ស្ គ្មនផ៍្ែល​
ស្ងគម​្្ល់​ត្នមល 

 
ោម ន​ស្យមលង ោម ន​

ជយត្មើស្ 

យគ្​យមើលមនិយ ើញ/មានត្នមល​
ផ្្ែក្​ស្ងគម​ទាប ឬ​ោម ន​ត្នមល 

ោម ន​យពលយវលា​យែើមបី​យៅ​សាលា​យរៀន 
ឬ​យែើមបី​បនរ​ការ​ស្កិ្ា ោម ន​ជំនញ 
ោម ន​មយធយបាេ ោម ន​ទំនដក្ចិត្រ​

ចំយរុះ​ខ្លួន​ឯង.... ជា​យ ត្ដ​យធវើ​ឲ្យ​ោម ន​
ការ​ទដក្ចតិ្រ​ពី​ស្ងគម​ផ្ែរ   

ការ​ផ្បងផ្ចក្​ការងារ 



 
“ស្ដបនិរ​មនិ​អាច​កាល េ​ជា​ការ​ពតិ្...” (IMPOSSIBLE 

DREAM)  

 
http://www.youtube.com/watch?v=
F-UGCDSXpww 



  
្ែត្គ់្នំតិ្​ស្ងគម​អពំី​យេនឌរ័ 

 
 

ត្បុស្ 

ត្ស្ ី



 
   យត្ើ​្ែត្់​គ្នំតិ្​ស្ងគម​អពំី​យេនឌរ័​គ្ឺ​ជា​អវ?ី 

  
• ្ែត្គ់្នំតិ្​ស្ងគម គ្ឺ​ជា​ការ​វនិចិឆេ័ ឬ​ភាព​លយំអៀង ​ផ្ែល​ត្តូ្វ​បានយគ្​ទទលួ​សាគ ល ់

នងិ​ចត្ទ់ដក្​ថា​ជា​យរឿង​សាមញ្ញ ទាក្ទ់ង​នងឹ​មនដស្ស​មាែ ក្ ់ឬ​មនដស្ស​មេួ​ត្កុ្ម។ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• ្ែត្គ់្នំតិ្​ស្ងគម បងករ​ឲ្យ​មាន​ការ​ត្បត្ពឹត្រិ​យដ្ឋេ​មិន​យស្មើរភាព និង​មិន​េដត្រិធម៌ 
អាត្ស្េ័​យដ្ឋេ​យេនឌ័រ​របស្់​មនដស្ស​ណ្ដ​មាែ ក្់។ 

                                                     - ទយងវើ​យនុះ យៅថា​ការត្បកាន់​យេទ។  
 

              ​ ត្ក្ុម​ស្ងគម 

្ែត្់គ្នំិត្​
ស្ងគម 



ការ​បយងកើត្​្ែត្គ់្នំតិ្​ស្ងគម​អពំី​យេនឌរ័ 
គ្ឺ​ជា​ការបងាា ញ​ជា​ត្បចំ​អំពី​ស្តស្រ ីនិង​បដរស្ ថា​កានក់ាប់​ត្ួ
នទី​នន យដ្ឋេ​ផ្្អក្​យលើ​បញ្ញត្រិ​ផ្បប​ត្បនពណី អំពី​ភាព​
ជា​បដរស្ និង​ភាពជា​ស្តស្រ។ី ជា​យរឿេៗ ្ែត្គ់្នំតិ្​ស្ងគម​
ជេួ​ជត្មុញ​នវូ​វបបធម៌​នន​វសិ្មភាព​យេនឌរ័ និង​យធវើ​ឲ្យ​
ស្ក្មមភាព​យរ ើស្យអើង​ ត្បឆំ្ង​បដគ្គល​នន ជាពិយស្ស្​គ្ឺ​

ស្តស្រ ីកាល េ​ជា​យរឿង​ត្ស្បចាប។់  



ក្ូន​ត្បុស្មាែ ក្ ់យស្មើរ​នឹង​ក្ូន​មាែ ក្់ ក្ូនត្ស្ី​ពីរនក្់​យស្មើរ​នឹង​ោម ន​
ក្ូន (​យវៀត្ណ្ដម) 

 
 

មនដស្ស​ត្បុស្យត្បៀប​ែូច​មាស្​ទឹក្ែប ់មនដស្ស​ត្ស្ី​យត្បៀបែចូ​ជា​
ត្ក្ណ្ដត្់​ស្ (ក្មពដជា) 

 
 

ស្តស្រី​មាន​ស្ក្់​ខ្ល ីផ្ត្​មាន​គ្ំនតិ្​ខ្ល ី(ម៉ាដងយគគ ល)  
 

ឧទា រណ៍​មេួ​ចនំនួ… 



 
 

លក្ខណៈស្មបត្រិ​របស្់​ស្តស្រ/ីបដរស្  
 
 

...នងិ  
 

្ែត្គ់្នំតិ្​ចស្គ់្រំលិ​អពំី​ត្នួទី​យេនឌរ័ 
 
 



  
 
 

 
យត្ើ​អវី​ជា​ភាព​ជាស្តស្រ?ី យត្ើ​អវី​ជា​ភាព​ជា​បដរស្?  

 
 
និនែ ការ​របស្ស់្តស្រ ីគ្ឺជា​ផ្បបបទ​នន​អាក្បបក្ិរយិា​
ផ្ែល​ស្ងគម​របស្់​យេើង យត្ចើន​ផ្ត្​្ារភាា ប់​យៅ​នឹង​
ភាព​ជា​ក្ដមារ ីឬ​ស្តស្រ។ី  
 
និនែ ការ​របស្ប់ដរស្ គ្ឺជា​វធិី​នន​ការ​ស្ផ្ម្ង​អាក្បប
ក្ិរយិា ផ្ែល​វបបធម៌​របស្់​យេើង​យត្ចើន​ផ្ត្​្ាភាា ប់​
ជាមេួ​នឹង​ភាព​ជា​ក្ដមារា ឬ​មនដស្សត្បុស្។ 



 
រក្យ​ផ្ែល​យគ្​យត្ចើន​យត្បើ​យែើមបី​ពពិណ៌ន​អពំី​ភាព​ជា​ស្តស្រ ី

 • អាត្ស្េ័​យលើ​យគ្ 
• អផ្ណ្ត្​អណូ្ង 
• អក្មម 
• ឆ្ប់​រជំួល​ចិត្រ​ 
• សាា ត្់យស្ាៀម 
• ទន់េលន់​ 
• ស្លូត្បូត្​មិន​ែឹងអ ី
• យខ្ាេ 
• ចូលចិត្រ​យលងយស្ើច 
• ពូផ្ក្​ផ្ែទំា 
• រុិះគ្ន់​ខ្លួនឯង 
• ទន់ត្ជាេ​ 
• អស្ក្មម​ផ្្ែក្​យេទ​ 
• ទទួល​េក្ 

 



 
រក្យ​ផ្ែល​យគ្​ផ្ត្ង​យត្បើ​យែើមបី​ពពិណ៌ន​ភាព​ជា​បដរស្ 

 
• ឯក្រាជយ 
• មិន​អផ្ណ្ត្​អណូ្ង 
• ត្ចយងងត្ចងាង 
• ត្បក្ួត្ត្បផ្ជង 
• ជា​អែក្​្គត្់្ គងយ់គ្​ 
• មាន​បទពយិសាធន៍​យត្ចើន 
• ខ្លល ំង 
• ស្ក្មម 
• មាន​ទំនដក្ចិត្រ​យលើ​ខ្លួន​ឯង 
• រងឹបដឹង 
• ជា​អែក្​នំមដខ្​ផ្្ែក្​យេទ 
• ចូលចតិ្រ​ត្បឆំ្ង 



 
ស្មូចងចំ... 

• ចាស្ណ់្ដស្់​ថា ការ​ផ្បងផ្ចក្​របស្់​ស្ងគម​យៅជា​ភាព​ជា​បដរស្ និង​ភាព​ជា​ស្តស្រ ីគ្ឺ​មិន​មាន​លក្ខណៈ​
ជាក្់ផ្ស្ង្​​យ ើេ។ បំផ្ណង​ផ្ចក្​ទំាងយនុះ មិន​បាន​ត្ក្យសាបេក្​នូវ​អាមមណ៍​ពិត្ អាក្បបក្ិរយិា​ពតិ្ 
ឬ​និេមនេ័​ពិត្​របស្់​ខ្លួន​យេើង​យ ើេ។  
 

• បដរស្​ទំាងអស្់​ស្ដទធ​ផ្ត្​មាន​និនែ ការ​ផ្ែល​យគ្​យៅថា​ជា​និនែ ការ​របស្់​ស្តស្រ ីយ ើេ​ស្តស្រី​ទំាងអស្់​ស្ដទធផ្ត្​
មាន​និនែ ការ​ផ្ែល​យគ្​យៅថា​ជា​និនែ ការ​របស្់​បដរស្។  
 

• ជាង​យនុះ​យៅយទៀត្ យេើង​អាច​នឹង​បងាា ញ​និនែ ការ​ខ្ដស្ោែ  ក្ែដង​យពល​យ្សងោែ ។ វបបធម៌​របស្់​យេើង 
បយត្ងៀន​មនដស្ស​ត្ស្ ីនិង​មនដស្ស​ត្បុស្​ឲ្យ​មាន​លក្ខណៈ​្ាដេ​ពី​ោែ  យលើ​ចំណដ ច​ជា​យត្ចើន។ ប៉ាដផ្នរ​តាមពតិ្ 
ពួក្យេើង​មាន​ចំណដ ច​ែូចោែ  យត្ចើន​ជាង​ចំណដ ច​ខ្ដស្ោែ ។  



 
 

មនដស្ស​ជាត្ិ​ធធំាត្យ់ ើង​យៅ​ក្ែដង​អាក្បបក្រិយិា​ស្ងគម 
ផ្ែល​ត្តូ្វ​បាន​យ្ារ នងិ​អនដវត្រ​តាម​ពី​មេួ​ជនំន់​យៅ​មេួ​

ជនំនម់េួ​…  
 
 



           ប៉ាដផ្នរ យត្ើ​នងឹ​មាន​អវី​យក្ើត្យ ើង​ត្បស្និ​យបើ… 

ពិនិត្យយ ើងវញិ​យលើ​ត្ួនទី​​ផ្្ែក្​
យេនឌរ័​ 



 
យត្ើ​បផំ្ណងផ្ចក្​រវាង​ស្តស្រី​ នងិ​បដរស្​ទំាងយនុះ មាន​

ត្បេព​មក្​ពី​ណ្ដ? 
 
មនដស្សមាែ ក្់​មិន​ផ្មន​
យក្ើត្​មក្​ជា​ត្ស្ី​យទ 
ប៉ាដផ្នរ​យគ្​កាល េ​ជា​ត្ស្ ី 
 

ស្ដមី៉ាូន ែឺ ប ូវរ័ 
 
 



ការ​ចលូរមួ​ក្ែដង​ស្ងគ​ម នងិ​ការ​យរៀនស្តូ្ត្​អពំី​យេនឌរ័ 
      

អវី​ផ្ែល​យេើង​មាន​ក្ែដង​នម​ជា​បដរស្ 
និង​ជា​ស្តស្រ ីត្ួនទី​ផ្ែល​យេើង​អេវិឌឍ ទី
តំាង​ផ្ែល​យេើង​កាន់កាប ់គ្ឺ​មនិផ្មន​ជា​
អវី​ផ្ែល​បាន​មក្​ពី​ធមមជាត្ិ​យនុះ​យទ ប៉ាដផ្នរ​
យនុះ​ជា​អវី​ផ្ែល​យេើង​បាន​យរៀនមក្។  

                           *** 
ទំាងអស្យ់នុះ ត្ត្វូ​បាន​ក្ណំត្់​យដ្ឋេ​
ការងារ នងិ​ការ​ទទលួ​ខ្ដស្ត្តូ្វ​ផ្ែល​

ត្តូ្វ​បាន​ក្ណំត្់​យៅ​ឲ្យ​យេនឌរ័​នមិេួៗ 
(ត្បុស្ និង​ត្ស្)ី 



 
  ត្នួទី​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ នងិ​្ែត្គ់្នំតិ្​ស្ងគម មនិ​ផ្មន​ជា​អវី​ផ្ែល​មនិ​ផ្ត្ប

ត្បួល មនិផ្មន​ជា​អវី​ផ្ែល​ស្ថតិ្យៅ​ជា​យរៀងរ តូ្​យនុះ​យទ…  
 

ត្ួនទ​ីផ្្ែក្​យេនឌ័រ​និង​្ ែត្គ់្ំនិត្​ស្ងគម ផ្ត្ង​មាន​ការ​ផ្ទល ស្ប់្ូ រ​
ពី​យពលមួេ​យៅ​យពល​មួេ យ ើេផ្ត្ង​​អាត្ស្េ័​យលើ​វណណៈ 

ជាត្ពិនធដ  វបបធម៌...  
*   *   * 

ត្ួនទ​ីផ្្ែក្​យេនឌ័រ​និង​្ ែត្គ់្ំនិត្​ស្ងគម ត្ត្ូវ​បាន​បយងកើត្យ ើង​
យដ្ឋេ​ស្ងគម និង​ជា​អវី​ផ្ែល​យេើង​យរៀនស្តូ្ត្​ត្ ​ៗោែ ​មក្។ 



ភាពខ្ដស្ោែ ​ មិន​បងករ​ឲ្យ​មាន​វសិ្មភាព​យដ្ឋេ​ខ្លួន​ឯង​ 
យនុះយទ ប៉ាដផ្នរ​ ចបព់ី​យពល​ផ្ែល​ត្ក្ុមស្ងគម​ចបយ់្្ើម​
ក្ំណត្់​ត្នមល​ ឬក្ំណត្់​​យេនឌ័រ ​ឲ្យ​ភាព​ខ្ដស្ោែ ​ទំាង
អស្យ់នុះ យធវើ​ឲ្យ​សាថ នភាព​ផ្ទល ស្ប់្ូ រ យ ើេ​វសិ្មភាព​

ក្៏​យក្ើត្មាន​យ ើង និង​ជុះឥទធិពល​យៅ​យលើ​ការ​
អេិវឌឍ និង​ស្ដខ្មាលភាព​របស្់​ស្តស្រ ីនិង​បដរស្។ 

 



 វសិ្មភាព​យលើ​ត្នមល​ផ្្ែក្​ស្ងគម រារាងំ​​
មនដស្ស​ក្ែដង​យេនឌរ័​ទំាងពី​មនិ​ឲ្យ​មាន​
លទធភាព​យស្មើរ​ោែ ​ក្ែដង​ការ​ទទលួ​បាន​

ឱកាស្​នន​ជា​យត្ចើន  
 

 មនិមាន​មនដស្ស​ណ្ដមាែ ក្់​យស្ែើ​ស្ដំ​ឲ្យ​
មាន​ភាព​ខ្ពស្ជ់ាង ឬ​ភាព​ទាបជាង​
យដ្ឋេ​ខ្លួន​ឯងយ ើេ     ​​  យេនឌរ័​

ក្ណំត្់​​ឲ្យ​យេើង​ស្ថតិ្​យៅ​ក្ែដង​ទតំីាង​ណ្ដ
មេួ​ក្ែដង​ចយំណ្ដម​ទតំីាង​ទំាងពរី​យនុះ។  

   



 
យ ត្ដយនុះ យត្ើ​យ ត្ដអវី​បាន​ជា​យេើង​ចំបាច់​
ត្តូ្វ​គ្តិ្​អពំី​ការ​ផ្ទល ស្ប់្ូរ​ផ្្ែក្​យេនឌរ័?  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
  
 
 
 

 
 
 

 
ផ្ស្វងរក្​លទធ្ ល​យក្ើត្យចញ​ពី​​ការ​បយងកើត្​យ ើង​របស្់​ស្ងគម​យនុះ 

 
   

ភាព​ខ្ដស្ោែ ​ផ្្ែក្​យេទ   
  ≠    

វសិ្មភាព​ផ្្ែក្​ស្ងគម 



     យត្ើសាថ នភាព​អវខី្លុះ​ផ្ែល​យេើង​អាច​យមើលយ ើញ​
ភាព​ខ្ដស្ោែ ​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ 

 
• ស្ងគម៖ ការ​េល់​យ ើញ​ និង​ការ​រពំឹងទដក្​យ្សងោែ  ស្ត្មាប់​ស្តស្រ ីនិង​បដរស្ 

 
• នយយាបាេ៖ ភាពខ្ដស្ោែ ​យៅ​ក្ែដង​វធិី​ផ្ែល​ស្តស្រ ីនិង​បដរស្​កាន់កាប់ និង​ផ្ចក្រផំ្លក្​អំណ្ដច​ និង​

ការ​ចូលរមួ​ក្ែដង​ែំយណើ រការ​នន​ការ​ស្យត្មចចិត្រ។  
 

• យស្ែាក្ចិច៖ ភាពខ្ដស្ោែ ​ផ្្ែក្​លទធភាព​របស្់​បដរស្ និង​ស្តស្រី​ក្ែដង​ការ​ទទួលបាន​អាជីព​ផ្ែល​មាន​
ក្នត្ម​យត្ចើន និង​ការ​ត្គ្ប់ត្គ្ង​យលើ​ធនធាន​ រិញ្ញវត្ថដ។ 
 

• ការអបរ់៖ំ ភាព​ខ្ដស្ោែ ​ផ្្ែក្​ឱកាស្​ទទួល​បាន​ការអប់រ ំនិង​ការ​រពំឹងទដក្​របស្់​ស្តស្រ ីនិង​បដរស្។  



      
     បផំ្ណងផ្ចក្​ការងារ​ផ្្ែក្​យេនឌរ័  

ត្ួនទ ីការ​ទទលួ​ខ្ដស្
ត្ត្ូវ និង​ស្ក្មមភាព​
នន ផ្ែលត្ត្ូវ​បាន​

ក្ំណត្់​ 
យៅឲ្យ​ស្តស្រ ីនិង​បដរស្​

យដ្ឋេ​ផ្្អក្​យលើ​យេនឌរ័​​  



 
 
  វសិ្េ័​ខ្ដស្ោែ  វត្រមាន​មនិ​យស្មើរភាព​ោែ  
 
 
 
 
 
 

 
 

   

 
 
 

បដរស្ 
្លតិ្-រក្ចណូំល នងិ​វសិ្េ័​សាធារណៈ    

ផ្ែទំា នងិ​្ាុះស្ផ្មបង 
 ស្តស្រ ី



ឧបស្គ្គ​ផ្ែល​យមើល​មនិ​យ ើញ 
 

ឥរយិាបទ នីត្វិធិី និង​កាលៈយទស្ៈ (ផ្ែល​ជា​លទធ្ល​
នន​ការ​រពំឹងទដក្ វធិាន និង​ត្នមល​ផ្បប​ត្បនពណី ផ្ែល​
ដ្ឋក្់ក្ំ តិ្​យលើ​ការ​អេិវឌឍ​របស្់​ស្តស្រ ីយៅ​ក្ែដង​ែយំណើ រ
ការ​ែូចជា​ការ​ស្យត្មចចិត្រ និង​ស្វេ័ភាព និង​រារាំង​

មិន​ឲ្យ​ស្តស្រី​អាច​ចូលរមួ​យា៉ាង​យពញយលញ​យៅ​ក្ែដងស្ងគម 
ការរពំឹងទដក្ ត្នមល ស្ងគម។  

 
 



លក័្ខខ្ណ័ឌ /ទតំីាង 
លក័្ខខ្ណ័ឌ /សាថ នភាព​ចំយរុះមដខ្ ផ្្ែក្​ស្មាភ រៈ 

 
ទតំីាង/ទី​ក្ផ្នលង​របស្់​បដរស្ និង​ស្តស្រ ីយៅ​ក្ែដង​ស្ងគម៖ អំណ្ដច 

ឋានៈ និង​ការ​ត្គ្ប់ត្គ្ង​យលើ​ការ​ស្យត្មចចិត្រ និង​ធនធាន។  
 
 

• ការ​ត្គ្បត់្គ្ង/ ស្យំៅយៅយលើ​វសិ្េ័ ត្ទពយស្មបត្រិ និង​
អំណ្ដច​ការ​​ស្យត្មចចិត្រ។  

 



 
 

អត្ថត្បយយាជន/៍ ផ្្ែក្​យស្ែាក្ិចច ស្ងគម នយយាបាេ និង​ចិត្រ
សាស្តស្រ ផ្ែល​យក្ើត្​យចញ​ពី​ការ​យត្បើត្បាស្់​ធនធាន។ 

 
ឱកាស្/ ឱកាស្​ក្ែដង​ការ​មាន​ស្មត្ថភាព​ទំាង​្លូ វ​កាេ និង​្លូ វ

ចិត្រ យែើមបី​ឈាន​យៅ​រក្​យោលយៅ​យៅ​ក្ែដង​ជវីតិ្។ 



វបិាក្​ស្ខំ្លន់ៗ  
 

ភាពត្ក្តី្ក្​របស្់​ស្តស្រី​កានផ់្ត្​យក្ើនយ ើង 
ការ​បរំន​ជា​ត្បពន័ធ​យៅយលើ​​ស្ទិធិ​មនដស្ស​របស្់​ស្តស្រ ីនងិ​

ក្ដមារ ី​ 
ការ​យរ ើស្យអើង​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ 
អយំពើ​ ងិា​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ 
អែក្​ែនទ​យមើល​មនិ​យ ើញ  

 



ការ​យរ ើស្យអើង​
ផ្្ែក្​យេនឌរ័ 

 



ការ​យរ ើស្យអើង​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ គ្ឺ​ជា​ការ​ត្បត្ពតឹ្រិ​ជា​

ត្បពន័ធ មនិ​អយំណ្ដេ្ល​ចយំរុះ​បដគ្គល​ណ្ដមេួ យដ្ឋេ​ឈរ​យលើ​មលូដ្ឋា ន​
នន​យេនឌរ័​របស្់​បដគ្គល​យនុះ ផ្ែល​ជា​ការ​​បែយិស្ធ​នវូស្ទិធ ិឱកាស្ ឬ​

ធនធាន​របស្់​ពកួ្យគ្។ យៅ​ទទំូាង​ពេិពយលាក្ ស្តស្រី​បាន​ទទលួ​ការ​ត្បត្ពតឹ្រិ​
យដ្ឋេ​មនិ​យស្មើរភាព​ចយំរុះ​ខ្លួន យ ើេ​មាន​ការ​្ល្់​ត្នមល​ទាប​ចយំរុះ​ជវីតិ្​

របស្់​ពកួ្យគ្ អាត្ស្េ័​យដ្ឋេ​យេនឌរ័​របស្់​ពកួ្យគ្។ ​​ 
 

ភាព​មនិ​ែចូោែ ​នន​លទធភាព​​របស្់​ស្តស្រ ីក្ែដង​ការ​ទទលួ​បាន​អណំ្ដច នងិ​
ត្គ្បត់្គ្ង​យលើ​ធនធាន​ គ្ឺ​ជា​ចណំដ ច​ស្ែូល​នន​ការ​យរ ើស្យអើង​យនុះ យៅ​ក្ែដង​វសិ្័

េ​សាថ បន័​ទំាងអស្ ់រមួមាន​ត្គួ្សារ ស្ គ្មន ៍ទី្ ារ នងិ​រែា។ 



 
ឧទា រណ៍​មេួ​ចនំនួ…  

 ក្ងវុះ​អាគរ​របូត្ថមភ​របស្់​ស្តស្រ៖ី ទឹក្ជំនន់​យៅ​
ត្បយទស្​បងក់ាល យែស្។ 

 ការ​រលំតូ្ក្ូន​យដ្ឋេ​យត្ជើស្យរ ើស្យេទ៖ ត្បយទស្​ចិន 
និង​យវៀត្ណ្ដម 

 ត្បាក្ឈ់ែួល​មិន​យស្មើរ​ោែ  ស្ត្មាប់​ការងារ​ែូចោែ  
និង​គ្ដណវដឌឍ​យស្មើរ​ោែ ៖ ត្បយទស្​យអស្ា៉ាញ 



  យធវើឲ្យ​យគ្​យមើលយ ើញ​អពំី​លក័្ខខ្ណ័ឌ  នងិ​សាថ នភាព​ែ៏​អាត្ក្ក្់​របស្់​ស្តស្រ ី
យៅ​ក្ែដង​វសិ្េ័​ស្ងគម​ទំាងអស្ ់ែចូខ្លងយត្កាម... 

 ត្ែភាព​នន​ការ​យរ ើស្យអើង​ចយំរុះ​លទធភាព​ក្ែដង​ការ​ទទលួ​បាន​
យស្វា​ជា​មលូដ្ឋា ន៖ អាគរ ស្ដខ្ភាព ការ​អបរ់ ំ

ការងារ​្លតិ្យ ើងវញិ​របស្់​ស្តស្រ ី
ការ​ងារ​្លតិ្​របស្់​ស្តស្រ ី
ត្នួទី​ជា​ថាែ ក្ែ់កឹ្នំ 

ភាព​ជា​ពលរែា 
ការ​យមើលយ ើញ​ពី​អែក្​ែនទ នងិ​ការ​ទទលួសាគ ល់​ផ្្ែក្​ស្ងគម 



សារៈស្ខំ្លន់​នន​ការ​ចលូរមួ​ផ្្ែក្​នយយាបាេ យៅ​ក្ែដង​ស្ងគម​ផ្ែល​
មាន​ការ​ទទលួ​សាគ ល។់  
ការ​ទាមទារ​ផ្្ែក្​យេនឌរ័។  

អនររទនំក្ទ់នំង​រវាង​វត្ថដបណំង​នន​ស្មភាព។  
ការ​ចលូរមួ​វភិាគ្ទាន​របស្់​ស្តស្រ ីយៅ​ក្ែដង​ការ​អេវិឌឍ។ 

ស្ទិធិ​្លូ វយេទ នងិ​ស្ទិធិ​ផ្្ែក្​ការ​បនរពជូ 
្ែត្គ់្នំតិ្ នងិ​ឥរយិាបទ​របស្់​ស្ងគម​ចយំរុះ​ស្តស្រ៖ី ្ែត្គ់្នំតិ្​ស្ងគម​

ផ្្ែក្​យេនឌរ័។ 



 
 អយំពើ​ ងិា​ផ្្ែក្​

យេនឌរ័ 
 
 
 
 
 



 
អយំពើ​ ងិា​គ្ជឺា... 

ការ​យត្បើត្បាស្់​ក្ំលំាង ឬ​អំណ្ដច​្លូ វកាេ​យដ្ឋេ​យចត្ន ជា​ការ​គ្ត្មាម​ ឬ​
ជា​ទយងវើ​ជាក្់ផ្ស្ង្ ត្បឆំ្ង​នឹង​ខ្លួនឯង ឬ​​មនដស្ស​យ្សងយទៀត្ ឬ​ត្បឆំ្ង​នឹង​
ត្ក្ុម ឬ​ស្ គ្មន៍​មួេ ផ្ែល​បងករ​ជា​លទធ្ល​ ឬ​ទំនង​ជា​នឹង​យធវើ​ឲ្យ​មាន​
របួស្សាែ ម សាល ប់ យត្ោុះថាែ ក្់​្លូ វចិត្រ ការអេិវឌឍ​មិន​លអ ឬ​ការ​ែក្ តូ្។  

 
(អងគការ​ស្ដខ្ភាព​ពិេពយលាក្ WHO) 



 
អយំពើ​ ងិា​ក្ែដង​ត្គួ្សារ  

… បយងកើត្​នូវ​ការ​បំេិត្បំេេ័ ការ​យធវើបាប ការ​វាេែ ំ ការ
យធវើ​បាប​្លូ វយេទ ឬ​អាក្បបក្ិរយិា​រយំលាេ​បំរន​ែនទ​យទៀត្ 
ផ្ែល​យធវើ​យ ើង​យដ្ឋេ​ស្មាជកិ្​ណ្ដមាែ ក្់​យៅ​ក្ែដង​ត្គ្ួសារ 
ស្មាជកិ្​យៅ​ក្ែដង​្ាុះ ឬ​នែគ្រូ​ជិត្ស្ែទិធ ​យៅយលើ​ស្មាជកិ្​
មាែ ក្យ់ទៀត្។ 



អយំពើ​ ងិា​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ 
  

   “អំយពើ​ ងិា ផ្ែល​រក្ព់័នធ​នឹង​មនដស្ស​ត្បុស្ និង​មនដស្ស​ត្ស្ ី យដ្ឋេ​
ក្ែដងយនុះ មនដស្ស​ត្ស្ ី យត្ចើនផ្ត្​ជា​ជនរងយត្ោុះ យ ើេ​ផ្ែល​មាន​
ត្បេព​យក្ើត្យចញ​ពី​ទំនក្ទ់ំនង​ អណំ្ដច​មនិ​យស្មើរោែ រវាង​បដរស្ និង​
ស្តស្រ។ី អំយពើ ងិា ត្ត្ូវ​បាន​យធវើយ ើង​ត្បឆំ្ង​នឹង​ស្តស្រី​យដ្ឋេ​ផ្ទា ល ់
យដ្ឋេសារ​ផ្ត្​ពួក្យគ្​គ្ឺ​ជា​ស្តស្រ ី ឬ​ផ្ែល​ជុះឥទធពិល​យលើ​ស្តស្រី​ក្ែដង​ទំ ំ​ធំ
យធងជាង។  

     អំយពើ​ ងិា​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ រមួមាន​ការ​បងករយត្ោុះថាែ ក្់​ផ្្ែក្​រាងកាេ 
្លូ វយេទ និង​្លូ វចតិ្រ (រមួទំាង​ការ​បំេតិ្បេំ័េ ការ​រងទដក្ខ ការ​បងខតិ្
បងខ ំ និង/ឬ​ការ​ែក្ តូ្យស្រភីាព​យៅ​ក្ែដង​ស្ គ្មន៍​ទូយៅ)។ អំយពើ​
 ងិា​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ ក្៏​រមួទំាង​អំយពើ​ ងិា​ផ្ែល​រែាជួេ​យធវើ​ឲ្យ​សាេ
ភាេ ឬ​ត្បត្ពឹត្រិ​យដ្ឋេ​រែា​្ងផ្ែរ។” 

    (នេិមនេ័​ែក្ត្ស្ងព់ី​ត្កុ្ម​ត្បធានបទ​យេនឌរ័​របស្់​អងគការ UNFPA ឆ្ែ ំ1998) 
 
 



 
រាល់​ទយងវើ​អយំពើ​ ងិា​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ ទំាងឡាេ​ណ្ដ ផ្ែល​បងករ​លទធ្ ល ឬ​ទនំង​ជា​
នងឹ​បងករ​លទធ្ ល​ឲ្យ​មាន​យត្ោុះថាែ ក្់​ផ្្ែក្​្លូ វការ ្លូ វយេទ ឬ្លូ វ​ចតិ្រ ចយំរុះ​ស្តស្រី​ រមួ
ទំាង​ការ​គ្ត្មាម​យធវើ​ទយងវើ​ត្បយេទ​យនុះ ការ​បងខតិ្បងខ ំឬ​ការ​ែក្ តូ្​យស្រភីាព​តាមអយំពើ
ចតិ្រ មនិ​ថា​យក្ើត្យ ើង​យៅ​ក្ែដង​ទសីាធារណៈ ឬ​ក្ែដង​ជវីតិ្​ឯក្ជន​យ ើេ។ 
យ ត្ដយនុះ អយំពើ​ ងិា​​ចយំរុះ​ស្តស្រ ីរមួបញ្ចូ ល​នវូ​ស្ក្មមភាព​ែចូខ្លងយត្កាម៖ 
ក្) អយំពើ​ ងិា​្លូ វកាេ ្លូ វយេទ នងិ​្លូ វចតិ្រ ផ្ែល​យក្ើត្មាន​យ ើង​យៅ​ក្ែដង​ត្គួ្សារ រមួ
ទំាង​ការ​វាេែ ំការ​រយំលាេបរំន​្លូ វយេទ​យៅ​យលើ​ក្ដមារ ី​យៅ​ក្ែដង​ត្គួ្សារ អយំពើ​ ងិា​
ទាក្ទ់ង​នងឹ​បណ្ដណ ការ ការ​រយំលាេ​យស្ពស្នធវៈ​ក្ែដង​ចណំង​អារ ព៍រិ  ៍ការ​យចៀរ​
ត្បដ្ឋបយ់េទ​ស្តស្រ ីនងិ​ការ​អនដវត្រ​ផ្បប​ត្បនពណី​ែនទ​យទៀត្ ផ្ែល​បងករ​យត្ោុះថាែ ក្់​ែល់​
ស្តស្រ ីអយំពើ​ ងិា​ពី​ស្ណំ្ដក្់​មនដស្ស​មនិ​ផ្មន​ជាសាវ ម ីនងិ​អពំ ីងិា​ទាក្ទ់ង​នងឹ​ការ​
យក្ងត្បវញ័្ច ន។៍  



ខ្) អយំពើ​ ងិា​្លូ វកាេ ្លូ វយេទ នងិ​្លូ វចតិ្រ ផ្ែល​យក្ើត្មាន​យ ើង​យៅ​ក្ែដងស្ 
គ្មន៍​ទយូៅ រមួទំាង​ការ​រយំលាេ​យស្ពស្នធវៈ ការ​រយំលាេ​បរំន​្លូ វយេទ ការ​
យបៀត្យបៀន​្លូ វយេទ នងិ​ការ​បេំតិ្​បេំេ័​យៅ​ក្ផ្នលង​យធវើការ ក្ែដង​សាថ បន័​ស្កិ្ា 
នងិ​យៅ​ក្ផ្នលង​ែនទ​យទៀត្ ការ​ជញួែរូ​ស្តស្រ ីអយំពើ​យពស្យចរយ​យដ្ឋេ​បងខំ​ជា​យែើម។ 
គ្) អយំពើ​ ងិា​្លូ វកាេ ្លូ វយេទ នងិ​្លូ វចតិ្រ ផ្ែល​រែា​យធវើ​ឲ្យ​សាេភាេ ឬ​
ត្បត្ពតឹ្រិ​យដ្ឋេ​រែា មនិ​ថា​យរឿងយនុះ​យក្ើត្យ ើង​យៅ​ទណី្ដ​ក្្។ី 
 

(នេិមនេ័​ែក្ត្ស្ង់​យចញ​ព ីយស្ចក្្ី​ត្បកាស្​អងគការ​ស្ ត្បជាជាត្ិ​ស្្ពីី​ការ​
លដបបបំាត្់​អយំពើ​ ងិា​ចយំរុះ​ស្តស្រ)ី 

 



 
    ត្បយេទ​នន​អយំពើ​ ងិា​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ 

 
អយំពើ​ ងិា្លូវកាេ៖ ការ​វាេែ ំការ​ទុះត្ប ់ធាក្ ់ឬ​ត្ចន 
 
អយំពើ​ ងិា​​្លូ វ​ចតិ្រ៖ ការ​បនរដុះបងាអ ប ់ការ​ត្បមាែ ការយជរ ការ​ផ្្ទច់​ខ្លួន​ឲ្យ​យៅ​ឯយកា 
 
អយំពើ​ ងិា​​្លូ វ​យស្ែាក្ចិច៖ ការ​ត្គ្បត់្គ្ង​លដេកាក្ ់នងិ​ការ​ែក្ តូ្​ធនធាន​ផ្ែល​
ចំបាច់​ស្ត្មាប់​ស្ដខ្មាលភាព​ផ្្ែក្​្លូ វកាេ នងិ​្លូ វចតិ្រ (រមួទំាង​ការ​ផ្ែទំា​ស្ដខ្ភាព 
អាគររបូត្ថមភ ការអបរ់ ំមយធយបាេ​ចញិ្ច មឹជវីតិ្) 
 
អយំពើ​ ងិា​្លូ វយេទ៖ ការ​រយំលាេ​យស្ពស្នធវៈ ការ​យធវើបាប ការ​យធវើ​ទដក្ខយទាស្ ឬ​ការ​
ប៉ាុះរល់​យដ្ឋេ​ោម ន​ការ​េលត់្ពម​ពី​បដគ្គល​ផ្ែល​រក្ព់ន័ធ។ 



 
 

អយំពើ ងិា​ផ្្ែក្​យេនឌរ័​ក្ែដង​បរបិទ​ក្មពដជា 
 

DE IURE នងិ​សាថ នភាព​ជាក្ផ់្ស្ង្ 
 

CEDAW 
 

  ត្ក្បខ្័ណឌ ​ការងារ​ផ្្ែក្​ចាប ់នងិ​ផ្្ែក្​យោល
នយយាបាេ   

ចាប់​ស្តស្រ/ីចាប់​ត្បុស្ 



 
ែណំក្ត្ស្ង់​យចញ​ព ី“ចាប់​ត្ស្”ី 

 
 
យេលើង​មេួ​គ្ផ្ម្ង​ត្ក្ឡា            គ្ឺ​ប្ី​អាតាម            ឋតិ្យែររមួរក័្ស។ 
ឲ្យនង​ត្បណិបត័្ន៍​យជៀងជាក្ ់  ក្ដយំធវើ​ឲ្យ​អាក្ ់      ឲ្យ​អនច់តិ្រ​បរ។ី 
អត្ឱ់ន​ខ្លល ច​ខ្លួ ន​ជា​ត្ស្ ី            ក្ដំ​ឲ្យ​ត្ស្ែ ី       ទដក្យគ្​ជា​យស្មើ។  
យទាុះ​យក្ើត្​យ ត្ដយេទ​សារយពើ      រក្យ​ពដំ​ត្បយស្ើរ   ជញ្ា ងឹ​ចំស្ាប។់ 

 



  
យទាុះប្​ីត្ស្ែ​ីពដោំប ់           ពដគំ្រួឲ្យ​ត្បាប​់           បាន​ែងឹ​ែល​់ម្ាេ។ 
យក្ើត្​ខ្ងឹ​ផ្រង​រងឹ​ខ្ចរខ្លច េ      លរឺក្យ​ពី​ម្ាេ​      ខ្សឹបយខ្សៀវ​ត្បាបប់្។ី  
មនិ​ក្ានរ​ផ្បក្បាន​ពរីប ី     យក្ើត្ជា​ស្ម្ ី          ស្រួចដុះស្រួយ ើង។  
ពដសំាា ត្យ់ស្ាៀម​មាត្់​ចយចើង   ជផ្ជក្​នំ​យ ើង       ចយចើង​មនិ​បាត្។់ 
ត្តំាង​រក្យខ្លល ំង​មនិ​សាា ត្ ់  មនិ​យស្ាៀម​ឲ្យ​បាត្ ់  ឲ្យ​បាន​ទសី្ដខ្។ 
ជផ្ជក្​យស្ាើរផ្បក្​ទំាងត្សុ្ក្   មនិ​មាន​យៅស្ដខ្    េរូលងយ់ ើេ​នន។   



 
 

 
       ក្តារ  ឬ​បដពវយ ត្ដ​ផ្ែល​បងករ​ឲ្យ​មាន​អយំពើ​ ងិា​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ 

 
-លក័្ខខ្ណ័ឌ ​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ 

-បរបិទ​ត្គ្ួសារ 
-ភាព​ស្មដត្គ្សាម ញ​នន​ទំនក្ទ់ំនង​​យស្ចក្្ី​ត្ស្លាញ ់្លូ វយេទ និង​ក្្ី​

យស្ែគ 
-ឥរយិាបទ​ស្ គ្មន ៍

-ការ​លបំាក្​ក្ែដង​ការ​រក្​ែយំណ្ដុះត្សាេ​វវិាទ​យដ្ឋេ​អ ងិា 
-ក្តារ ​បដគ្គល៖ បទពិយសាធន៍​ក្នលងមក្​ជាមេួ​អំយពើ​ ងិា/​ការ​យត្បើ
ត្បាស្់​យត្គ្ឿងត្ស្វងឹ និង​ថាែ ំយញៀន/​ការ​បាត្ប់ង់​អត្រស្ញ្ញ ណ 



 
    អក័្ស​នន​អនររាគ្មន៍​ចយំរុះ​អយំពើ​ ងិា​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ 

-យែើមបី​ពត្ងងឹ​ស្វេ័ភាព​របស្់​ស្តស្រ ី 
-ែយំណ្ដុះត្សាេ​យត្ៅ​ត្បពន័ធ​ត្ដលាការ ជា​េដទធសាស្តស្រ​យទាល 

-ការ​ស្ត្មុុះស្ត្មួល​ក្ែដង​ត្គ្ួសារ 
-ធនធាន​មនដស្ស 

-ការ​ស្ារ​ជនយលមើស្ 
-ការ​ោំត្ទ​ចំយរុះ​ស្តស្រី​ផ្ែល​បាន​រង​នូវ​ការ​រយំលាេ​បំរន 

-ពលរែា​មាន​ការ​េក្ចតិ្រ​ទដក្ដ្ឋក្់​ចំយរុះ​យេនឌរ័ 
 



បញ្ា ​ត្បឈម 

ឥរយិាបទ​ផ្ែល​មាន​ជាប់​មក្៖ ក្មាល ំង​វបបធម ៌និង​្ែត្់
គ្នំតិ្​ស្ងគម 
 
                                   ត្បនពណី។  
 



បញ្ា ​ត្បឈម 
អាជ្ាធរ 

   
អាជ្ាធរ​នន ែចូជា​យមេមូ ិ យម ដ ំនិង ប៉ាលូសី្​ក្ែដង​មលូដ្ឋា ន យៅ​ផ្ត្​បនរ​មាន​គ្ំនិត្​ថា​
អំយពើ​ ងិា​ក្ែដង​ត្គ្ួសារ គ្ឺ​ជា​បទយលមើស្​ត្សាល ផ្ែល​នំ​ឲ្យ​ពួក្យគ្​មាន​ការ​អនដវត្រ​ចាប់​
មិន​បាន​ត្ត្ឹមត្ត្វូ និង​យធវើ​ឲ្យ​សាថ នភាព​កាន់ផ្ត្​អាត្ក្ក្់​យ ើង។ 
 
 
 
 
                                                      

 
មលូដ្ឋា ន​ត្បាក្់​ឈែួល  

 
 
 
          



បញ្ា ​ត្បឈម 

ការ​យធវើ​ឲ្យ​ស្តស្រី​កាល េ​ជា​ជនរងយត្ោុះ 
 
  ស្តស្រី​ភាគ្យត្ចើន​ត្ត្ូវ​ពឹងរក្់​យលើ​ការ​ឧបត្ថមភ​របស្់​ប្ី​ខ្លួន​ទំាង​ត្ស្ុង 
 
 ស្តស្រី​ក្៏​ត្បផ្ ល​ជា​ខ្វុះ​ទំនដក្ចតិ្រ​យលើ​អាជ្ាធរ​ក្ែដង​ការ​្្ល់​អនររាគ្មន៍​
ត្បក្ប​យដ្ឋេ​ត្បស្ទិធភាព 
 



បញ្ា ​ត្បឈម​របស្់​ក្មពដជS 
 

- ខ្វុះខ្លត្​ធនធាន​ត្បក្ប​យដ្ឋេ​ត្បស្ទិធភាព 
 

-ខ្វុះ​អែក្​មាន​វជិាា ជវីៈ​ជនំញ​ 
 

-ជត្មក្​ស្ដវត្ថភិាព​ 
 

-េដទធសាស្តស្រ​យែើមបី​្សពវ្ ាេ និង​អនដវត្រ​ខ្លឹមសារ​របស្់​អនដស្ញ្ញ ​ 
CEDAW និង​ស្ទិធិ​ស្តស្រ ី 

 
-ការ​ស្ត្មបស្ត្មួល​ថាែ ក្់​ត្ក្ស្ងួ 



យត្ើ​េដត្រធិម៌​ ឬយទ? 
 

ត្ក្បខ្ណ័ឌ ​ការងារ​
របស្់​យេើង 

 
• េដត្រិធម៌​ស្ងគម 

 
• ស្ទិធិ​មនដស្ស 

 
• CEDAW 



ស្មភាព​រវាង​ស្តស្រ ី នងិ​បដរស្ គ្ឺ​ជា​បញ្ា ​ស្ទិធិ​
មនដស្ស នងិ​ជា​លក័្ខខ្ណ័ឌ ​មេួ​ស្ត្មាប់​េដត្រធិម៌​
ស្ងគម យ ើេ​ក្៏​ជា​ក្តារ ​ត្ត្មូវ​ែ៏​ចំបាច ់ នងិ​ជា​មលូ
ដ្ឋា ន​ស្ត្មាប់​ស្មភាព​ ការ​អេវិឌឍ នងិ​ស្នរភិាព​្ង
ផ្ែរ។ ភាព​ជា​នែគ្រូ​ផ្ែល​ត្តូ្វ​បាន​ផ្ក្ផ្ត្ប​យដ្ឋេ​ឈរ
យលើ​ស្មភាព​រវាង​ស្តស្រ ីនងិ​បដរស្ គ្ជឺា​លក័្ខខ្ណ័ឌ ​មេួ​
ស្ត្មាប់​ការ​អេវិឌឍ​ត្បក្ប​យដ្ឋេ​នរិនររភាព ផ្ែល​
េក្​មនដស្ស​ជា​ចណំដ ច​ក្ណ្្ដល។  

 
  ស្នែសិ្ទីធ​ពេិពយលាក្​យលើក្ទី​បនួ ស្្ពីី​ស្តស្រ ី

ឆ្ែ ំ ១៩៩៥ 



 
យដ្ឋេ​យ ត្ដថា ស្មភាព​យេនឌរ័​គ្ឺ​ជា​ស្នំរួ​មេួ​ស្្ី​
អពំ ីស្ទិធិ​មនដស្ស នងិ េដត្រធិម៌​ស្ងគម យ ើេ​យដ្ឋេ​
ឈរ​យលើ​ការ​​ស្ត្មុុះស្ត្មួល​យធវើ​យ ើង​យដ្ឋេ​ភាគ្ី​រែា 
នងិ​ការ​ទទលួ​ខ្ដស្ត្តូ្វ​ផ្ែល​ចំបាច់​យែើមបី​សាង​នវូ​
ស្ងគម​មេួ​ផ្ែល​កានផ់្ត្​មាន​ស្មភាព​ខ្ពស្…់ 



ត្បនពណី ឬ ទយំនៀមទលំាប ់នងិ​
ចាប់​ស្លីធមអ៌ាក្បបក្រិយិា ផ្ែល​
ផ្្អក្​យលើ​សាស្ន នងិ​ចាប់​ែនទ​
យទៀត្ មនិអាច​កាល េ​ជា​យលស្​ ឬ​ជា​
យ ត្ដ្ ល​​ត្បឆំ្ង​នងឹ​ការ​ត្បេដទធ​
ត្បឆំ្ង​ការ​យរ ើស្យអើង​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ 
នងិ​អយំពើ​ ងិា​ផ្្ែក្​យេនឌរ័​យទ។  



 
     បរបិទ​នន​ភាព​ស្មត្ស្ប​ផ្្ែក្​អនររទនំក្ទ់នំង 

វបបធម ៌
 

សាស្ន 
 

ការ​បងករបយងកើត្យ ើង​នូវ​ភាព​ជា​ពលរែា​របស្់​រែា 
 

្ែត្គ់្ំនតិ្ និង​ឥរយិាបទ​ស្ គ្មន៍  
 

ត្គ្ួសារ 



វបបធម៌​គ្ជឺា... 
   ការ​យវញ​ត្ត្បាញ់​ចូលោែ ​នន​លក្ខណៈ​​ផ្្ែក្​សាម រត្ី ស្មាភ រៈ បញ្ញ  និង​

មយនស្យញ្ច ត្ន ផ្ែល​ជា​លក្ខណៈស្មបត្រិ​របស្់​ស្ងគម ឬ​ត្ក្ុម​
ស្ងគម​មួេ។ វបបធម៌ មិនផ្មន​មាន​ត្ត្ឹមផ្ត្​​ស្លិបៈ និង​អក្សរ​ផ្ត្​
ប៉ាដយណ្ដណ ុះយទ ប៉ាដផ្នរ​ក្៏​រមួមាន​ ផ្បបបទ​ជវីតិ្ ស្ទិធិ​មនដស្ស​ជា​មូលដ្ឋា ន 
ត្បព័នធ​ត្នមល ត្បនពណី និង​ជំយនឿ​្ងផ្ែរ។ 
 

                                             ស្នែសិ្ទីធ​ពេិពយលាក្​ស្្អីពំី​យោលនយយាបាេ​វបបធម ៌
ឆ្ែ ំ ១៩៨២ 

 



 វបបធម ៌
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 គ្ឺ​ជា្លតិ្្ល​ផ្ែល​មនដស្ស​បយងកើត្យ ើង និង​រយបៀប​យធវើ​

អនររក្មម ទីក្ផ្នលង នយយាបាេ និង​ត្បវត្រសិាស្តស្រ។ 
 
    យឆលើេត្ប​យៅ​នឹង​ត្ែភាព​ផ្ែល​ផ្ទល ស្ប់្ូ រ​របស្់​មនដស្ស។  



• ជេួ​ជត្មុញ នងិ/ឬ​ បងករ​ឧបស្គ្គ 
 
• យគ្ៀបស្ងកត្ ់នងិ/ឬ ​រយំដ្ឋុះ 
 
• ្ល្់​អណំ្ដច នងិ/ឬ ែក្ តូ្អណំ្ដច 

វបបធម ៌នងិ​ត្បនពណី​អាច៖ 



យត្ើយេនឌរ័ នងិការ​ផ្ទល ស្ប់្ូរ មាន 
ទនំក្ទ់នំងោែ ​ែចូយមច្? 



 
 

  វបបធម៌​មាន​ចលន​ជា​និចច។ វបបធម៌​អាច​រស្រ់ាន​បាន 
តាមរេៈ​ការ​យឆលើេត្ប​យៅ​នឹង​ត្ែភាព​ផ្ែល​មាន​ការ​ផ្ត្បត្បួ
ល។  

 
ត្ួនទី​ផ្្ែក្​យេនឌរ័​ ក្៏​មាន​ចលន​ជាបជ់ានចិច​ផ្ែរ។ ត្ួនទី​

ផ្្ែក្​យេនឌរ័​អាច​ផ្ទល ស្ប់្ូ រ យ ើេ​ក្៏​ក្ំពដងមាន​ការ​ផ្ទល ស្ប់្ូ រ​្ងផ្ែរ។  
 
ត្ួនទី​យេនឌរ័​ផ្ែល​មាន​ការ​វវិត្រ គ្ឺ​ជា​ផ្្ែក្​មួេ​ែ៏​ស្ខំ្លន់​

ស្ត្មាប់​ការ​វវិត្រ​ផ្ែល​វបបធម៌​និមេួ ​ៗត្ត្ូវ​យធវើ​យ ើង យែើមបី​
អាច​បនរ​រស្រ់ាន​បាន។   

ចណំដ ច​ត្បស្ពវោែ ​រវាង​វបបធម ៌
នងិ​យេនឌរ័ 



បលំាស្ប់្ូរ​ផ្្ែក្​យេនឌរ័៖ យត្ើ​យ ត្ដអវី​
បាន​ជា​មាន​ការ​ត្បឆំ្ង? 
  ត្នួទី​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ ក្ណំត្រ់បូរាង​ជវីតិ្​ត្បចំ​នែា។ យ ត្ដយនុះ 
បលំាស្ប់្ូរ​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ អាច​ជុះឥទធពិល​យលើ​មនដស្ស​ជា​យត្ចើន។  

 
បលំាស្ប់្ូរ​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ ត្ត្បាញ់​ចលូោែ  នងិ​មាន​្លប៉ាុះ

រលយ់លើ​ចលន​ផ្្ែក្​អណំ្ដច​យៅ​ក្ែដង​វណណៈ ជាត្សិាស្ន ៍សា
ស្ន។ល។  

 
 ទតំីាង​នន​ភាព​ស្ដខ្ត្សួ្ល ផ្ែល​បយងកើត្​យ ើង​យដ្ឋេ​អត្រ

ស្ញ្ញ ណ​របស្់​បដគ្គល នងិ​ត្កុ្ម អាច​រង​នវូ​ការ​គ្ត្មាម​ក្ផំ្ ង។ 
 
 វបបធម ៌មាន​រចនស្មពន័ធ​អណំ្ដច ផ្ែល​មាន​ចណូំលចតិ្រ​យលើ 

“ភាពមនិ​ផ្ត្បត្បួល” ផ្ែល​ផ្្អក្​យលើ​ភាព​លយំអៀង​ផ្្ែក្​យេនឌរ័។ 



 
.  

  បដគ្គល​មួេ​ចំនួន​មាន​ទស្សនវសិ្េ័ ចំណដ ចខ្លល ំង 
និង​ភាពកាល គន យែើមបី​បញ្ឈប់​ការ​យោរពតាម៖ បផំ្បក្​
ត្នទី​តាម​្ែត្គ់្នំតិ្​ចស្គ់្រំលិ​អពំី​យេនឌរ័ 
 

 ពួក្យគ្ត្បផ្ម​ត្បមលូ​ស្មព័នធ​ភាព​ យៅ​ក្ែដង​បរដិ្ឋា ន​របស្់​
ខ្លួន​ផ្ទា ល។់​ 
 

 មនដស្ស​មួេ​ចំនួន​គ្ឺ​ជា​ចលក្រ​នន​ចលន​ស្ខំ្លន់ៗ ៖ 
គ្នធី។ 

 
  វឌឍនភាព​យេនឌរ័យបើយទាុះ​ជា​មាន​

ការ​ត្បឆំ្ង​ក្្ ី



យេនឌរ័​ជាទនំស្ ់
យេនឌរ័​ជា​ឱកាស្ 



 
បលំាស្ប់្ូរ​យេនឌរ័ អាច​មាន​លក្ខណៈ​
ជាក្ល់ាក្់​យៅតាម​ទកី្ផ្នលង 
 
ការ​បក្ត្សាេ​យ ើងវញិ​យលើ​ស្យមលៀក្បំរក្ ់PURDHA

អាច​អនដញ្ញត្ិ​ឲ្យ​ស្តស្រី​បងក់ាល យែស្​យៅ​យធវើការ​យៅ​យរាងចត្ក្​
កាត្យ់ែរ​បាន។ ​ 

 
ត្បជាជន​បញ្ឈប់​ការ​រដយំជើង​យៅ​ត្បយទស្​ចិន។ 

 
ស្តស្រី​ទីមេួ​បាន​កាល េ​ជា​អែក្​យបើក្​រែេនរ​ត្ក្ុង យៅ​

ត្បយទស្ បា៉ាព ួញវី​ គយីណ។  



បដរស្​កាន់ផ្ត្​យត្ចើនមាន​ការ​
ទទលួ​ខ្ដស្ត្ត្ូវ​យលើ​ការងារ​្ាុះ 

និង​ការ​យមើល​ផ្ែ​ក្ូន 
 

មនដស្ស​ស្តស្រី​កានផ់្ត្​យត្ចើន​មាន​ត្ួ
នទី​សាធារណៈ និង​ត្ួនទី​

ែឹក្នំ 

បលំាស្ប់្ូរ​យេនឌរ័ អាច​មាន​លក្ខណៈ 
ជា​សាក្ល 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ការ​្្ួចយ្្ើម​មាន​ការ​ផ្ទល ស្ប់្ូ រ​ផ្្ែក្​វបបធម៌ នំឲ្យ​​មាន​ការ​

ផ្ទល ស្ប់្ូ រ​ផ្្ែក្​យេនឌ័រ។ 
 

ស្ក្មមភាព​ផ្ែល​ផ្្អក្​យលើ​ការ​វភិាគ្​យេនឌ័រ អាច​បយងកើត្​
ឲ្យ​មាន​ការ​យបើក្ចំ រ​យែើមបី​ជួេ​ែល់​អែក្​ចញយ់ត្បៀប។ 

 
 

ស្ក្មមភាព​យនុះ អាច​នំ​ឲ្យ​មាន​ស្មភាព​យេនឌ័រ​កានផ់្ត្​
យត្ចើន​យៅ​ក្ែដង​ននភាព។​ 

បលំាស្ប់្ូរ​្ល្់​ជយត្មើស្ 



 
 
 
 
 
 
 

ភាែ ក្់ងការ​ផ្ទល ស្ប់្ូ រ​ក្ែដង​មូលដ្ឋា ន       ក្្ី​កាល គន​របស្់​
មនដស្ស​ក្ែដង​មូលដ្ឋា ន។ 

 
ការ​ផ្បងផ្ចក្៖ យៅ​ក្ែដង​ការ​វភិាគ្​យេនឌ័រ​ផ្ែល​យផ្្ទត្​
យលើ​បរបិទ​ជាក្ល់ាក្់       វបបធម៌​និមេួៗ មាន​បញ្ា ​

ផ្្ែក្​យេនឌ័រ​យដ្ឋេផ្ ក្​របស្់​ខ្លួន។  

យត្ើនរណ្ដ ឬ​អវ ីផ្ែល​គ្រួ​ជា​មគ្គដយទាស្ក្៍​
របស្់​យេើង? 



សាក្ល​ភាវបូនេីក្មម 
 

បយចចក្វទិយ ICT និង​បយចចវទិយ​ែនទ​យទៀត្ 
 

ការ​ផ្ទល ស្ប់្ូ រ​យៅ​ក្ែដង​ទី្ារ​ការងារ ឬ​ក្ែដង​បរដិ្ឋា ន​
យស្ែាក្ិចច 

 
ជំយលាុះ​ត្បដ្ឋប់​អាវដធ និង​ជំយលាុះ​នយយាបាេ 

 
គ្យត្មាង​អេិវឌឍ​នន 

  វបបធម ៌នងិ​យេនឌរ័​រង​ឥទធពិល​ព…ី 



អត្តី្កាល​ជាអវី​ផ្ែល​យេើង​
ត្តូ្វ​យោរព​បជូា ប៉ាដផ្នរ​
អនគ្ត្​​​ជា​អវី​ផ្ែល​យេើង​
ត្តូ្វ​យោរព​បជូា​កានផ់្ត្​ខ្លល ងំ​
ផ្ែមយទៀត្។ 

Ngoni Makivaza, ការ​អេិវឌឍយៅ​អាស្ត វចិ៖ 
ទស្សនវសិ្េ័​របស្់​អាស្ត វចិ និង​បញ្ា ​

ត្បឈម​យៅកាន់​មជឈមណឌ ល ឆ្ែ ំ ១៩៩៨។ 



ផ្ស្វង​រក្​ែយំណ្ដុះត្សាេ 



 
ែបំងូ​ត្តូ្វ​ក្ណំត្់​អពំី​អវី​ផ្ែល​យេើង​ត្តូ្វការ​

ជាមដនស្និ...           
ស្មភាព​យេនឌរ័ 



 
 

ស្មភាព​យេនឌរ័៖ ស្តស្រ ីនិង​បដរស្​មាន​លក័្ខខ្ណ័ឌ ​យស្មើរោែ  
ក្ែដង​ការ​ទទលួ​បាន​ស្ទិធិមនដស្ស​យពញយលញ​របស្់​ខ្លួន 

និង​យែើមបី​ចលូរមួ​វភិាគ្ទាន​ ត្ពមទំាង​ទទួ​អត្ថត្បយយាជន៍​
ពី​ការ​អេិវឌឍ​យស្ែាក្ិចច ស្ងគម វបបធម ៌និង​នយយាបាេ។  

 
ស្មភាព​យេនឌរ័៖ ស្ងគម​្្ល់​ត្នមល​យស្មើរ​ោែ ​ចយំរុះ​ភាព​
ែូចោែ  និង​ភាព​ខ្ដស្ោែ ​រវាង​បដរស្ និង​ស្តស្រ ីនិង​ត្ួនទី​

ផ្ែល​បដរស្ និង​ស្តស្រី​បយំពញ។  
 



យត្ើ​បាន​មក្​ពី​ណ្ដ?... ស្មធម ៌
  

ការ​ត្បត្ពតឹ្រិ​យដ្ឋេ​េដត្រធិម ៌ចំយរុះ​ស្តស្រ ីនិង​បដរស្ យយាងយៅ​តាម​យស្ចក្្ី​ត្ត្ូវការ​របស្់​ពួក្យគ្​យរៀងៗ
ខ្លួន រមួទំាង​ការ​ត្បត្ពឹត្រិ​យស្មើរោែ  ឬ​ការ​ត្បត្ពឹត្រិ​ផ្ែល​ត្ត្ូវ​បាន​ចត្់ទដក្​ថា​យស្មើរោែ  ក្ែដង​ន័េ​នន​

ស្ទិធិ អត្ថត្បយយាជន៍ កាត្ពវក្ិចច និង​ឱកាស្។ 
 
 
    
 

 យែើមបី​ធាន​បាន​នូវ​ភាព​េដត្រិធម៌ ចំបាច់​ត្ត្ូវ​មាន​វធិានការ​នន យែើមបី​ប៉ាុះប៉ាវូស្ងវញិ នូវ​ភាព​
ចញយ់ត្បៀប​ផ្្ែ​ក្​ត្បវត្រិសាស្តស្រ និង​ស្ងគម ផ្ែល​រារាំង​មិន​ឲ្យ​ស្តស្រ ីនិង​បដរស្​អាច​ត្បត្ិបត្រិ​

ការងារ​ខ្លួន​យា៉ាង​យពញយលញ។    
   

ស្ក្មមភាព​ជា​វជិាមាន 



 
វត្ថដបណំង​ចបំង​យៅ​ក្ែដង​ការ​យលើក្ក្ពំស្់​ស្មភាព​យេនឌរ័

៖ ការ​បយងកើត្​លក័្ខខ្ណ័ឌ ​ផ្ែល​មាន​ស្មធម ៌
 

ការ​ផ្ទល ស្ប់្ូ រ​ចាប់​ ត្នមល​ផ្្ែក្​វបបធម ៌និង​សាស្ន​ផ្ែល​មាន​លក្ខណៈ​យរ ើស្យអើង 
ការ​លដបបំបាត្់​នូវ​ការអនដវត្រ​ផ្ែល​មាន​លក្ខណៈ​យរ ើស្យអើង 

ការ​្្លអ់ណំ្ដច​ែល់​ស្តស្រ៖ី ស្វេ័ភាព​ផ្្ែក្​យស្ែាក្ចិច ស្ងគម និង​នយយាបាេ 
ការ​ពត្ងឹង​ស្មត្ថភាព៖ ការ​ចូលរមួ និង​ភាព​ជា​អែក្​ែឹក្នំ​របស្់​ស្តស្រ ី

ការ​យលើក្ក្ំពស្់​ការ​ទទួលខ្ដស្ត្ត្ូវ​ផ្្ែក្​ស្ងគម​របស្់​ស្តស្រ ីនិង​បដរស្ និង​ រដ្ឋា េិបាល 
យែើមបី​យលើក្ក្ពំស្់​ស្មភាព​យេនឌរ័ 



យដ្ឋេ​រយបៀបណ្ដ? 
 

               ពត័្ម៌ាន 
 
 

                  ការ​េលែ់ងឹ 
 
 

                   ស្ក្មមភាព 



ពត័្ម៌ាន/ការ​បយងកើត្ 



 
 

អវី​ផ្ែល​យេើង​ត្តូ្វ​ែងឹ...  
                     សាវតា​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ 
 
                          ស្តស្រី​នេិម 

 
      យត្ើ​រក្យ​យេនឌ័រ​​មាន​ត្បេព​មក្​ពី​ណ្ដ? 



 
ស្តស្រី​នេិម 

  
     ចលន​ទទំូាង​ពេិពយលាក្​មេួ ផ្ែល​ពយយាម​យលើក្ក្ពំស្់​ឋានៈ​ផ្្ែក្​

នយយាបាេ យស្ែាក្ចិច នងិ​ស្ងគម​របស្់​ស្តស្រ ីនងិ​ត្ស្ ូ​យែើមបី​ទាមទារ​
ស្មភាព​យេនឌរ័​យៅ​ត្គ្បទ់ែិាភាព​ទំាងអស្់​នន​ជវីតិ្ យៅ​ក្ែដង​ត្គ្បស់្ងគម​

ទំាងអស្។់ 
 វវិត្រ​ជដវំញិ​នងឹ​នកិាេ​គ្នំតិ្ នងិ​ចលន​ស្ងគម 

 
បញ្ញត្ិ​ផ្ែល​យៅ​ពី​យត្កាម​គ្នំតិ្​ស្តស្រី​នេិម បនរ​វវិត្រ​យៅមដខ្ យយាងយៅតាម​ប
របិទ ផ្្ែក្​យស្ែាក្ចិច​ស្ងគម នយយាបាេ នងិ​វបបធម៌ ផ្ែល​ចលន​ក្ពំដង​

យក្ើត្​យ ើង។​ 
 



ត្ក្បខ្ណ័ឌ ​ការងារ​អនររជាត្ ិ
 

CEDAW 
យប៉ាកំាង 

យោលយៅ​អេវិឌឍ​ស្ ស្វត្ស 



 
ត្ក្យលក្​យមើល​យៅ​យលើ​បរបិទ​ស្ងគម​

របស្់​ខ្្ដ .ំ.. ត្បយទស្​ក្មពដជា... 
 

យត្ើ​មាន​គ្មាល ត្​ផ្្ែក្​យេនឌរ័​អវី​ខ្លុះ?​ 
យត្ើ​អវី​ជា​បដពវយ ត្ដ​ផ្ែល​នំឲ្យ​មានគ្មាល ត្​ទំាងអស្យ់នុះ? 

យត្ើ​អវី​ខ្លុះ​ជា​​ស្មាស្ធាត្ដ​ស្ខំ្លន់ៗ ​នន​វសិ្មភាព​យេនឌរ័ យៅ​ក្ែដង​
ត្បយទស្​/យខ្ត្រ/ស្ គ្មន៍​របស្់​ខ្្ដ  ំ

យត្ើ​យេើង​​ត្តូ្វ​​យធវើ​អវខី្លុះ យែើមបី​លដបបបំាត្់​នវូ​វបិាក្​ទំាងអស្់​យនុះ? 
 



 
 

ការ​េលែ់ងឹ នងិ​ការ​ទទលួ​ខ្ដស្ត្តូ្វ 

• ការ​ទទួល​ខ្ដស្ត្តូ្វ​របស្់​រដ្ឋា េិបាល 
• ការ​ទទួល​ខ្ដស្ត្ត្ូវ​របស្់​ស្ងគម​ស្ដវីលិ 
• ការ​ទទួល​ខ្ដស្ត្ត្ូវ​ផ្ទា លខ់្លួន/វជិាា ជវីៈ 



ការបស្តញ្ា ប​យេនឌរ័ 
ការ​ស្ត្មុុះស្ត្មួល​របស្់​រដ្ឋា េបិាល ការ​ទទលួ​សាគ ល់​

របស្់​ស្ងគម​ស្ដវីលិ  

 

ការបស្តញ្ា ប​យេនឌរ័ គ្ជឺា​វធិសីាស្តស្រ​គ្នលុឹះ ក្ែដង​ការ​ជត្មុញ​ការ​អនដវត្រ ក្ចិច​
ខ្តិ្ខ្ំ​នន យែើមបី​ស្យត្មចបាន​នវូស្មភាព​យេនឌរ័។  

 

យនុះ​មាន​នេ័​ថាមាន​ការ​េក្ចតិ្រទដក្ដ្ឋក្់​យៅយលើ ទស្សនវសិ្េ័ បទ
ពយិសាធន ៍នងិ​យស្ចក្្ី​ត្តូ្វការ​របស្់​បដរស្ នងិ​ស្តស្រ ីយៅ​ក្ែដង​ស្ក្មមភាព​ទំាងអស្ ់

នងិ​វសិ្េ័​ទំាងអស្់​របស្់​ស្ គ្មន ៍

 



 
យៅ​ត្គ្ប់​បរបិទ​ទំាងអស្៖់ ការ​បស្តញ្ា ប អាច​ជុះឥទធពិល​ែល់​

ស្ក្មមភាព​របស្់​អងគការ​ត្គ្បត់្បយេទ​ទំាងអស្ ់ែចូជា​​រែាបាល​
សាធារណៈ អងគការ​យត្ៅរដ្ឋា េបិាល គ្យត្មាង​ស្ ត្បត្ិបត្រកិារ​

អេវិឌឍ។ល។ 
ស្មាម  រណក្មម៖ ការ​យលើក្ក្ំពស្់​ស្មភាព​យេនឌ័រ ផ្លង​ជា​
ផ្្ែក្​ដ្ឋចយ់ដ្ឋេផ្ ក្​របស្់​ការ​ស្យត្មចចតិ្រ​ត្យៅយទៀត្​យ ើេ 
ប៉ាដផ្នរ​បាន​កាល េ​ជា​ផ្្ែក្​ែ៏​ស្ខំ្លនម់េួ​យៅ​ក្ែដង​ត្គ្ប់​ស្ក្មមភាព 

យៅ​ត្គ្ប់​ក្ត្មតិ្​ទំាងអស្។់​ 
 



ការ​បស្តញ្ា បគ្ឺ​មនិ​ផ្មន​ជា​យោលយៅ​ចដងយត្កាេ​
យនុះ​យទ ប៉ាដផ្នរគ្ជឺា​មយធយបាេ​មេួ​យែើមបី​ស្យត្មច​

យោលយៅ​ចដងយត្កាេ។ 
  

យោលយៅ​ចដងយត្កាេ​ ផ្ែល​ត្តូ្វ​ស្យត្មច​ឲ្យ​បាន
យនុះគ្ឺ​ស្មភាព​យេនឌរ័។   



 
 
 

យត្ើ​យេើង​យធវើការ​ងារ​ស្មភាព​យេនឌរ័​យដ្ឋេ​
វធិណី្ដ?  

    1 
 

 វភិាគ្​ត្នួទ ី្ែត្គ់្នំតិ្​ស្ងគម ទនំក្ទ់នំង និង ែយំណើ រការ​ទំាង
អស្ ់ផ្ែល​ជា​េស្្ដតាង​បងាា ញ​នូវ​អត្ដលយភាព​យេនឌ័រ រវាង​
បដរស្ និង​ស្តស្រ ីនិង ការ​អនដវត្រ​ត្បក្ប​យដ្ឋេ​ការ​យរ ើស្យអើង​នន 

ផ្ែល​មាន​មូលដ្ឋា ន​ផ្្អក្យលើ​យេនឌរ័។ 
     



 
2     

ផ្បងផ្ចក្​យ ើងវញិ ​​យដ្ឋេ​េដត្រិធម៌ នូវ​ការ​ចូលរមួ​ក្ែដង​
ស្ក្មមភាព​នន លទធភាព​ទទលួ​បាន នងិ​ត្គ្បត់្គ្ង​
យលើ​ធនធាន និង​អត្ថត្បយយាជន៍ ការ​្្ល់​ត្នមល​ែូចោែ ​

យៅយលើ​ការងារ​យ្សងៗោែ   
ការ​យចទស្រួ និង​ការ​ពយយាម​ផ្ទល ស្ប់្ូ រ​ការ​អនដវត្រ 
ពត្ងឹង​ស្វេ័ភាព នងិ​ជនំញ​ក្ែដង​ការ​ស្យត្មចចតិ្រ​

ស្ត្មាប់​ស្តស្រ។ី 
 



3 
ការ​វាេត្នមល​យលើ​្លប៉ាុះរល់​ជាក្ផ់្ស្ង្ ឬ​
្លប៉ាុះរល់​ផ្ែល​អាច​មាន ស្្ពីលីក័្ខខ្ណ័ឌ  

នងិ​ទតំីាង​របស្់​បដរស្ នងិ​ស្តស្រ។ី  



 
• ការវភិាគ្​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ គ្ឺ​ជា​ឧបក្រណ៍​មួេ​យែើមបី​ក្ំណត្់​នូវ​ ត្ួ

នទ ីនិង​យស្ចក្្ី​ត្ត្ូវការ​របស្់​ស្តស្រ ីនិង​បដរស្ យៅ​ក្ែដង​បរបិទ​ 
និង​បរយិាកាស្​គ្យត្មាង​ជាក្ល់ាក្់​ណ្ដមេួ។ 
 

• ការវភិាគ្​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ អាច​យធវើ​យ ើង​យៅ​ែណំ្ដក្ក់ាល​ណ្ដ​ក្៏
បាន ក្ែដង​អ ំដង​វែ្​នន​គ្យត្មាង ប៉ាដផ្នរ​ត្បស្និ​យបើ​ដ្ឋក្់​យៅ​ែណំ្ដក្់
កាល​យធវើ​ផ្្នការ​ែបំងូ និង​ែណំ្ដក្ក់ាល​តាក្ផ់្ត្ង​គ្យត្មាង។ 

 

ការវភិាគ្​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ 



ការ​វភិាគ្​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ 
 

• យៅ​ក្ែដង​ពិេព​ការងារ ការ​វភិាគ្​ផ្្ែក្​យេនឌរ័​រមួមាន​
ការ​ពិនតិ្យ​យមើល​យៅយលើ៖ 
– បំផ្ណងផ្ចក្​ពលក្មម​រវាង​ស្តស្រ ីនិង​បដរស្ 
– យស្ចក្្តី្ត្ូវការ​យ្សងោែ  របស្់​ស្តស្រ ីនិង​បដរស្ យៅ​
ក្ែដង​ពិេព​ការងារ 

– បំផ្ណងផ្ចក្​លទធភាព​ទទលួបាន និង​ការ​
ត្គ្បត់្គ្ង​យលើ​ធនធាន និង​អត្ថត្បយយាជន ៍​យដ្ឋេ​
ផ្្អក្​យៅយលើ​យេទ  

– ឱកាស្ និង​ផ្ែនក្ណំត្់​យៅ​ក្ែដង​បរដិ្ឋា ន​ស្ងគម និង​
យស្ែាក្ចិច 

– ស្មត្ថភាព​របស្់​យេើង​ជា​អងគការ និង​អងគការ​នែគ្រូ​
ែនទ​យទៀត្ ក្ែដងការ​យលើក្ក្ពំស្់​ស្មភាព​រវាង​ស្តស្រ ី
និង​បដរស្ យៅ​ក្ែដង​វសិ្េ័​មដខ្របរ។  



 
យត្ើ​ត្តូ្វ​ចបយ់្្ើម​យដ្ឋេ​រយបៀបណ្ដ?  
ក្ណំត្់​ថា​យត្ើ​យេើង​យៅ​ក្ផ្នលង​ណ្ដ នងិ​យត្ើ​យេើង​មាន​អវី​ខ្លុះ? 

  យផ្្ទត្ការ​េក្ចតិ្រ​
ទដក្ដ្ឋក្់​ល់​យោល
ការណ៍​ជា​មូលដ្ឋា ន 
 
ពិនតិ្យ​រក្​យមើល​
ទិនែន័េ​ផ្ែល​ផ្បង
ផ្ចក្​យៅតាម​យេនឌរ័ 

 
 េក្​វធិសីាស្តស្រ​ផ្្ែក្​

យេនឌរ័​យៅ​អនដវត្រ 
 
 

 ឧបក្រណ៍​ផ្្ែក្​ចាប ់
(បទដ្ឋា ន​អនររជាត្)ិ 
 

  
ឧបក្រណ៍​ផ្្ែក្​ស្ថតិ្ ិ
 
 
 
ឧបក្រណ៍​ផ្្ែក្​វធិសីាស្តស្រ 



• ការបា៉ានត់្បមាណ​ត្ត្មូវការ​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ ្ារភាា ប់​យា៉ាងជតិ្ស្ែទិធ 
ជាមេួនងឹ​បញ្ញត្រិ​ការ​វភិាគ្​ផ្្ែក្​យេនឌរ័៖ ទំាងពរី​យនុះ ស្ដទធផ្ត្​ជា​
ឧបក្រណ៍​វភិាគ្​ែ៏​មានត្នមល​ស្ត្មាប់​ពត្ងងឹ​ស្ក្ានដពល​របស្់​គ្យត្មាង 
យែើមបី​យឆលើេត្ប​យៅនងឹ​យស្ចក្្ី​ត្តូ្វការ នងិ​្លត្បយយាជន៍​​យ្សងោែ  
របស្់​ស្តស្រ ីនងិ​បដរស្ យៅ​ក្ែដង​វែ្​នន​គ្យត្មាង​ទំាងមលូ។    

 
• ការ​បា៉ានត់្បមាណ​យស្ចក្្ី​ត្តូ្វការ​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ ជេួ​បងាា ញ​ឲ្យ​យ ើញ 

យស្ចក្្ី​ត្តូ្វការ​ផ្្ែក្​យេនឌរ័​ចយំរុះមដខ្ នងិ​ជាេដទធសាស្តស្រ។  

 
     ការបា៉ានត់្បមាណត្ត្មូវការ​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ 



 
 
 
 
 

 
 

យស្ចក្្ី​ត្តូ្វការ​ចយំរុះមដខ្៖ គ្ជឺា​យស្ចក្្ី​ត្តូ្វ​ការ​ផ្្ែក្​ស្មាភ រៈ​ផ្ែល​ចំបាច់​ត្ត្ូវ​
យឆលើេត្ប យែើមបី​បយំពញ​ត្ត្មូវការ​ជាមលូដ្ឋា ន របស្់​ជវីតិ្។  

 
យស្ចក្្ី​ត្តូ្វការ​ចយំរុះ​មដខ្ គ្ឺជាយស្ចក្្ី​ត្ត្វូការ​រក្ព់ន័ធ​នងឹ​យេនឌរ័ យៅយពលណ្ដ​ផ្ែល​

ការ​បំយពញ​ត្ត្មូវការ​យនុះ គ្ឺ​ជា​ការងារ​របស្់​យេនឌរ័​ជាក្់លាក្់​ណ្ដមួេ។   
 
 

ការ​យដ្ឋុះត្សាេ​បញ្ា ​ទាក្ទ់ង​នងឹ​យស្ចក្្តី្តូ្វការ​ផ្្ែក្​យេនឌរ័​ចយំរុះ​មដខ្ មនិ​
ផ្ទល ស្ប់្ូរ​នវូ​ទនំក្អណំ្ដច​រវាង​ស្តស្រ ីនងិ​បដរស្ យៅ​ក្ែដង​ស្ គ្មន៍​យ ើេ។ 

យស្ចក្្ី​ត្តូ្វការ​រក្ព់ន័ធ​នងឹ​យេនឌរ័ 
 

យស្ចក្្តី្តូ្វការ​ចយំរុះមដខ្/យស្ចក្្តី្តូ្វការ​ជា​េដទធសាស្តស្រ  



 
យស្ចក្្ី​ត្តូ្វការ​ជា​េដទធសាស្តស្រ ​ទាក្ទ់ង​នងឹ​យេនឌរ័ គ្ឺ​ទាក្ទ់ង​ជាមេួ​នងឹ​ឋា
នៈ​របស្់​ស្តស្រ ីនងិ​បដរស្ នងិ​រចនស្មពន័ធ​អណំ្ដច​យៅ​ក្ែដង​ស្ គ្មន។៍  
 
 
 

 
 

 

េដទធសាស្តស្រ បំផ្បក្​្ែត្គ់្ំនិត្​ស្ងគម យចទស្រួ​យៅយលើ​ទំនក្ទនំង​
យេនឌរ័៖ ផ្ទល ស្ប់្ូ រ​្ែត្គ់្ំនតិ្ 



 
យស្ចក្្ី​ត្តូ្វការ​ចយំរុះ​មដខ្ 

 
ចំយរុះមដខ្ និង​រេៈយពល​ខ្លី។ 

 
មាន​លក្ខណៈ​ពិយស្ស្​យដ្ឋេផ្ ក្​ស្ត្មាប់​

ស្តស្រី​មាែ ក្់ៗ។ 
 

ស្តស្រី​ចូលរមួ​ក្ែដងនម​ជា​អែក្​ទទួល​អត្ថ
ត្បយយាជន៍ យត្ចើនជាង​ជា​អែក្​ចូលរមួ​ែ៏​

ស្ក្មម។  
 

ទាក្់ទង​នឹង​លក័្ខខ្័ណឌ ​នន​ជីវតិ្​ត្បចំនែា៖ 
អាគរ ្ាុះស្ផ្មបង ចំណូល 

 
ស្តស្រី​អាច​ក្ំណត្់​យ ើញ​យស្ចក្្ី​ត្ត្ូវការ​យនុះ 

យដ្ឋេងាេ។  
 

អាច​យឆលើេត្ប​បាន​តាមរេៈ​ទដនចូល​ផ្្ែក្    ​
ស្មាភ រៈ​ជាក្់លាក្់។  

 
តាមធមមតា យត្ចើន​ផ្ត្​អាច​យឆលើេត្ប​បាន យដ្ឋេ​

មិន​ចំបាច់​ផ្ទល ស្ប់្ូ រ​ត្ួនទី​ និង​ទំនក្់
ទំនង ​ផ្្ែក្​យេនឌ័រ ផ្បប​ត្បនពណី 

 
យស្ចក្្ី​ត្តូ្វការ​​ជា​េដទធសាស្តស្រ 

 
យត្ចើន​ផ្ត្​មាន​រេៈយពល​ផ្វង។  

 
ជា​យស្ចក្្ីត្ត្ូវការ​ផ្ែល​ស្តស្រី​ភាគ្យត្ចើន​មាន​ែូចៗោែ ។ 

 
ស្តស្រី​ចូលរមួ​ក្ែដងនម​ជា​ភាែ ក្់ងារ ឬ​ជួេ​ជត្មុញ​ស្តស្រី​ឲ្យ​

កាល េជា​ភាែ ក្់ងារ។  
 

ទាក្់ទង​នឹង​ទីតំាង​ចញយ់ត្បៀប​ ភាព​ត្ូចទាប ក្ងវុះ
ខ្លត្​ធនធាន និង​ការ​អប់រ ំភាពងាេរងយត្ោុះ​ចំយរុះ​
ភាព​ត្ក្ីត្ក្ និង​អំយពើ​ ងិា​របស្់​ស្តស្រ ីយៅ​ក្ែដង​ស្ងគម។ 

 
ស្តស្រី​មិន​អាច​ក្ំណត្់​យ ើញ​យដ្ឋេ​ងាេ។  

 
អាច​យឆលើេត្ប​បាន​តាមរេៈ​ការ​យលើក្ក្ំពស្់​ការ​េល់
ែឹង​ផ្្ែក្​យេនឌ័រ ការ​បយងកើន​ការ​្្លត់្នមល​ចំយរុះ​ខ្លួនឯង និង​ទំនដក្ចិត្រ​យលើ​ខ្លួន​ឯង​របស្់​ស្តស្រ ីការអប់រ ំនិង​

ការ​បណ្ដ ុះបណ្្ដល​ជំនញ ការ​យគ្ៀងគ្រ​ផ្្ែក្​
នយយាបាេ និង​ការ​្្លអ់ំណ្ដច។  

 
អាច​្្លអ់ំណ្ដច​ែលស់្តស្រ ីនិង​ផ្ត្បកាល េ​ទំនក្់ទំនង​

ផ្្ែក្​យេនឌ័រ 



 
 
• ការរក្យ ើញ​របស្់​ការ​វភិាគ្​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ និង​ការ​បា៉ាន់ត្បមាណ​យស្ចក្្ី​ត្ត្វូការ​ផ្្ែក្​

យេនឌរ័ គ្ួរ​ត្ត្វូបាន​យត្បើត្បាស្់​យែើមបី​្្លព់័ត្៌មាន​ែល់​ការ​យធវើ​ផ្្នការ​េដទធសាស្តស្រ​
របស្់​ត្គ្បគ់្យត្មាង​អនររាគ្មន។៍  

• ការ​យធវើ​ផ្្នការ​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ ្ាដក្​យៅយដ្ឋេ​ការ​បយងកើត្​េដទធសាស្តស្រ ផ្ែល​ពិពណ៌ន​
អំពី​រយបៀប​យែើមបី​យលើក្ក្ពំស្់​ស្មភាព​យេនឌ័រ យៅ​ក្ែដង​ស្ក្មមភាព​គ្យត្មាង​ តាមរ
េៈ​វធិានការ​ជាក្់លាក្ ់និង​ការ​យរៀបចំ​ផ្្ែក្​សាថ ប័ន​ែូចជា៖  

 –  យប្ជ្ា​ឲ្យ​មាន​ត្ដលយភាព​នន​ត្ំណ្ដង​របស្់​ស្តស្រ ីនិង​បដរស្ យៅ​ក្ែដង​ស្ក្មមភាព​
គ្យត្មាង 

  – ធាន​ឲ្យ​មាន​ធនធាន និង​ជំនញការ​ត្គ្ប់ត្ោន់​។ 

ការ​យធវើ​ផ្្នការ​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ 



 
ស្ក្មមភាព​ផ្ែល​យផ្្ទត្

ជាក្ល់ាក្់​យៅយលើ​យេនឌរ័ 



 
   ការ​្ល្់​អណំ្ដច​ែល់​ស្តស្រ ីនងិ​ការ​បស្តញ្ា ប​

ការ​េលែ់ងឹ​ែល់​ស្ងគម 



 
 
 ការ​្ល្់​អណំ្ដច​ផ្្ែក្​យេនឌរ័  

 
គ្ជឺា​ែយំណើ រការ​នន​ការ​ក្សាង​មនដស្ស យរលគ្ឺ​ស្តស្រ ី

នងិ​បដរស្ ឲ្យ​ត្គ្បត់្គ្ង​យលើ​ជវីតិ្​របស្់​ខ្លួន ទទលួ​បាន​
ជនំញ ក្សាង​ទនំដក្ចតិ្រ យដ្ឋុះត្សាេ​បញ្ា  នងិ​

អេវិឌឍ​ស្វេ័​ពងឹផ្្អក្ 
 



 
 
 
 

ការ​្្ល់​អំណ្ដច​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ ជេួ​ជត្មុញ​ស្មត្ថភាព​
របស្់​ត្កុ្ម​ផ្ែល​កាលពី​មដន​ធាល បផ់្ត្​ស្ថតិ្យៅ​ក្ែដង​ទតំីាង​ទន់
យខ្ាេ (ឧទា រណ៍ ស្តស្រ ីឬ​អែក្​មាន​ពិការភាព) យែើមបី​ឲ្យ​
អាច​យត្ត្ៀមខ្លួន​បាន​កានផ់្ត្​ត្បយស្ើរ នងិ​​មាន​ស្មត្ថភាព​

ចលូរមួ​យៅ​ក្ែដង​ការ​ស្យត្មចចតិ្រផ្ែល​ជុះឥទធិពល​យលើ​របូ​ពួក្
យគ្ និង​ស្ គ្មន។៍   

 



ការ​្ល្អ់ណំ្ដច​ែល់​ស្តស្រ ីយែើរត្នួទី​យា៉ាង​
ចំបាច់​យៅ​ក្ែដង​ការ​កាត្ប់នថេ​វសិ្មភាព​យេនឌ័រ  

ទនំក្ទ់នំង 
 
 

យស្ចក្្តី្តូ្វការ​​ជា​េដទធសាស្តស្រផ្្ែក្​យេនឌរ័ ផ្ែល​
ចំបាច់​ត្តូ្វ​យឆលើេត្ប។ 



  វត្រមាន នងិ​ការ​ចលូរមួ៖ មាន​យគ្​យមើលយ ើញ 
នយិាេ​យត្ចើន ស្ក្មម នងិ​មាន​ទនំដក្ចតិ្រ​យលើ​ខ្លួន​ឯង​ 



       ភាព​សាា ត្់​យស្ាៀមមផិ្មន​ជា​ជយត្មើស្​យនុះ​យទ... 

ភាព​សាា ត្់យស្ាៀម​ជា​អវី​ផ្ែល​
យេើងទំាងអស្់​ខ្លល ច។ 
ស្យមលង ជួេ​ឲ្យ​យេើង​មាន​
ត្នមល​ ​ប៉ាដផ្នរ​ភាព​សាា ត្់យស្ាៀម​
មាន​ទំ ំ​ធំ​លវងឹយលវើេ។ ​
ខ្លួន​ោត្់​ផ្ទា ល់​មិនមាន​មដខ្
មាត្។់  

យអមលី ីឌីយខ្នស្និ 



   ការ​បស្តញ្ា ប​យេនឌរ័ យែើមបី​ឲ្យ​មាន​
ការ​ផ្ទល ស្ប់្ូរ​្ែត្គ់្នំតិ្​ស្ងគម  

 
 

• ​បងាា ញ​នូវ​ការ​េលែ់ឹង​អំពី​វសិ្មភាព​យេនឌ័រ៖ អំយពើ​ ងិា​ផ្្ែក្​យេនឌរ័/​ការ​យរ ើស្យអើង​ផ្្ែក្​យេនឌរ័ 
 

• បំផ្បក្​្ែត្គ់្ំនិត្​ស្ងគម​ផ្្ែក្​យេនឌ័រ 
 
• ការ​ផ្ទល ស្ប់្ូ រ​្ែត្គ់្ំនិត្​ស្ងគម និង​ស្ គ្មន៍​អំពី​យេនឌរ័  

 
 ការ​អេវិឌឍ​េដទធសាស្តស្រ​ទាក្ទ់ង​នងឹ​ការ​យធវើ​ឲ្យ​ស្ងគម​យមើលយ ើញ នងិ​ការ​
្សពវ្ ាេ​ទនិែនេ័​ នងិ​ពត័្ម៌ាន​ផ្ែល​រក្ព់ន័ធ​ នងិ​ការ​យធវើការងារ​យែើមបី​សាង​
ការ​ទទលួសាគ ល់​របស្់​ស្ងគម​ចយំរុះ​ការ​ចលូរមួ​វភិាគ្ទាន​របស្់​ស្តស្រី​យៅ​ក្ែដង​
ស្ងគម 

តាម​វធិណី្ដ 



  
 ការ​យមើលយ ើញ នងិ​ ការ​ទទលួសាគ ល ់



 
   ការ​យមើលយ ើញ នងិ​ការ​ទទលួសាគ ល់​៖ 

ស្តស្រី​ជនជាត្ិ​យែើម​ភាគ្ត្ចិ 



យធវើ​ឲ្យ​អវី​ផ្ែល​យគ្​យមើល​មនិយ ើញ​
កាល េ​ជា​អវី​ផ្ែល​យគ្​យមើលយ ើញ 

វែិី​ជវីតិ្ពតិ្​របស្់​ស្តស្រី​ក្មពដជា​ជា​យត្ចើន​បាន​បផំ្បក្​
ត្នួទី​ផ្បប​ត្បនពណី នងិ​យចទស្រួ​យៅយលើ​្ែត្់

គ្នំតិ្​ស្ងគម​អពំី​យេនឌរ័ 


